UCHWALA NR 2106/25
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 14 maja 2025 roku

w sprawie powolania Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (t.j. Dz. U. 2025.581) w zw. z art. 46 ust. 3, art. 47 ust. Liart. 49 ust. 41 6
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.;.Dz.U.2025.450) oraz w zw.
z art. 6 ust. 1 oraz art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (t.j.Dz.U.2019.2136) uchwala sie, co

nastepuje:

§1
1. Powoluje si¢ Panig Katarzyng Przemirska na stanowisko Dyrektora Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach na okres 6 lat, to jest na okres od dnia 14 maja 2025
r. do dnia 13 maja 2031 .
2. Powotanie na stanowisko Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

jest rdwnoznaczne z nawigzaniem stosunku pracy na podstawie powotania.

§2
Na czas sprawowania funkcji Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy
w Kielcach, ustala si¢ Pani Katarzynie Przemirskiej wynagrodzenie miesi¢czne brutto:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — 18 000,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 35% wynagrodzenia zasadniczego,

3) dodatek za wystugg lat zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§3
Pani Katarzyna Przemirska, w czasie sprawowania funkcji Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Kielcach moze udziela¢ §wiadczen zdrowotnych w Wojewddzkim Osrodku
Medycyny Pracy w Kielcach, niekolidujacych z pelnieniem funkcji Dyrektora, na zasadach
okreslonych w odrgbnej umowie, w wymiarze nieprzekraczajgcym 30 godzin miesiecznie,
polegajacych na:
a) udzielaniu konsultacji lekarskich w zwiazku z postgpowaniami diagnostyczno-
orzeczniczymi w kierunku choréb zawodowych;
b) udzielaniu konsultacji lekarskich w zwigzku z badaniami w trybie odwotawczym do
celow przewidzianych w Kodeksie Pracy oraz konsultacjami dla podstawowych

jednostek stuzby medycyny pracy;



C) przeprowadzaniu badan lekarskich na podstawie ustawy o Broni i Amunicji;
d) przeprowadzaniu kontroli podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy i lekarzy

realizujgcych zadania tej stuzby.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
RENATA JANIK

(dokument podpisano elektronicznie)



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 2106/25
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 14 maja 2025 roku

Zgodnie z art. 49 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej, Zarzad
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego, po zasiegnieciu opinii komisji konkursowej, ktora
pozytywnie ocenita kandydatur¢ Pani Katarzyny Przemirskiej, podjal decyzj¢ o jej powotaniu

na stanowisko Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach.

W przypadku podmiotéw leczniczych niebedacych przedsigbiorcami — podmiot tworzacy
nawigzuje z kierownikiem stosunek pracy na podstawie powotania lub umowy o prace albo

zawiera z nim umow¢ cywilnoprawna.

Z uwagi na powyzsze, konieczne jest podjgcie wlasciwej w tym zakresie uchwaty.
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