Ogloszenie Nr 10/2025 o naborze na wolne stanowisko urze¢dnicze
w Regionalnym Centrum Naukowo — Technologicznym

Jednostka Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne
Podzamcze 45
26-060 Checiny
tel. 41 343 40 50,
Oferowane Specjalista - Dzial Projektow
stanowisko
Data ogloszenia 10.07.2025 r.
naboru
Termin skladania | 24.07.2025 r.
dokumentow
Wymagane Wyzsze o kierunku ekonomicznym, prawniczym lub technicznym
Wyksztalcenie

Ilosé etatow

1

Wymiar czasu

Pelny wymiar czasu pracy

pracy

Wymagania 1.Wymagania niezbedne:

Zwiazane ze 1. Obywatelstwo polskie.

stanowiskiem 2. Spelienie wymagan zawartych w Rozporzadzeniu Ministra

Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych
od pracownikdw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w
podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami.

3. Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni
praw publicznych.

4. Nieposzlakowana opinia.

5. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestgpstwo skarbowe, przestepstwo przeciwko wolnosci
seksualnej 1 obyczajowosci, przestgpstwo z uzyciem przemocy na
szkod¢ matoletniego.

6. Doswiadczenie przy realizacji i rozliczaniu projektow
finansowych z funduszy europejskich.

7. Minimum 3 letnie do§wiadczenie w pracy na podobnym
stanowisku.

8. Umiejetnos¢ wspodtpracy w zespole.

9. Znajomos$¢ przepisow:

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa,

- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

- ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,

- Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych.




2. Wymagania dodatkowe:
1. Wysoko rozwini¢te umiejetnosci analityczne i1 organizacyjne.
2. Umiejetno$¢ pracy w zespole oraz pod presja czasu.
3. Samodzielnos$¢, doktadnos¢ i odpowiedzialno$¢ za realizowane
zadania.
4. Obowigzkowos¢

Zakres 1.Praca na rzecz wsparcia RCNT w zakresie aktywnosci
wykonywanych projektowej — pozyskiwanie, nadzorowanie i rozliczanie
zadan na projektéw B+R oraz projektow inwestycyjnych.
stanowisku 2. Analiza powigzan dot. okre$lenia statutu RCNT.
3. Sledzenie programéw finansowania i konkursow
projektowych.

4. Identyfikowanie zrddel finansowania planowanych dziatan.

5. Analizowanie warunkéw i1 ocenianie szans na uzyskanie
finansowania — opracowanie niezb¢dnej dokumentacji.

6. Przygotowywanie i sktadanie wnioskéw o finansowanie
facznie z dokumentami towarzyszacymi, ewentualne sktadanie
uzupetien i udzielanie dodatkowych wyjasnien, odwolywanie
si¢ od niekorzystnych decyzji i ocen, przygotowanie petnej
dokumentacji wymaganej do podpisania umowy o
dofinansowanie i doprowadzenie do zawarcia umowy.

7. Wspolpraca z obszarami merytorycznymi jednostki w zakresie
dziatan projektowych.

8. Weryfikacja prawidlowosci wydatkowania §rodkow z
budzetem projektu i zasadami finansowania.

9. Przygotowywanie i sktadanie wnioskéw o ptatnos¢,
opisywanie dokumentéw finansowych.

10. Biezaca wspotpraca z instytucjami wdrazajacymi, partnerami
projektu.

11. Nadzor nad wtasciwa dokumentacja dotyczaca realizacji
projektu (monitorowanie zmian, aneksowanie umowy projektu,
weryfikacja planu budzetowego projektu, itp. oraz nadzoér nad
zgodnoscig realizacji projektu zgodnie z zasadami konkursu oraz
obowigzujacymi przepisami prawa) w trakcie realizacji projektu
i w okresie trwatosci (archiwizacja).

12. Cykliczne raportowanie postgpu prac z realizacji projektow,
tworzenie raportéw, analiz, zestawien zwigzanych z obstuga




procesu zarzadzania projektami.

13. Przygotowanie i przekazywanie informacji o funkcjonowaniu
1 dziataniach RCNT.

14. Koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniem
dokumentacji do kontroli.

15. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, doradczej 1
szkoleniowej w zakresie poszukiwania finansowania
zewngtrznego skierowanych dla pracownikéw 1 0sob
inwestujacych na terenach RCNT.

16. Prowadzenie dokumentacji zgodnie z instrukcja
kancelaryjna, znajomo$¢ i1 stosowanie rzeczowego wykazu akt,
instrukcji organizacji i dziatania archiwum zakladowego RCNT.

Informacja o
warunkach pracy
na stanowisku

1. Praca biurowa przy komputerze.

Dodatkowe
informacje

W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych
w Regionalnym Centrum Naukowo-Technologicznym,

w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

1 spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych
przekroczyt 6%.

W zwigzku z powyzszym nie ma zastosowania zasada
pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowisku urzedniczym,
okreslona w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

Wymagane
dokumenty

1. CV i list motywacyjny.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe.

4. Aktualne (wystawione nie dtuzej niz 30 dni przed
ztozeniem niniejszych dokumentdéw) oswiadczenie
kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralno$ci za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

5. Zaswiadczenie z Sadu o niekaralnosci, iz osoba nie figuruje w
Kartotece Karnej Krajowego Rejestru Karnego

oraz w Kartotece Nieletnich Krajowego Rejestru Karnego
6. Oswiadczenie kandydata o wrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢




o zatrudnienie.

Wszystkie o§wiadczenia, list motywacyjny, CV, kwestionariusz
osobowy, powinny by¢ wlasnorecznie

podpisane lub opatrzone podpisem kwalifikowanym

profilem zaufanym, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej
oceny formalnej. Wszystkie dokumenty przedktadane w
naborze przez kandydata muszg by¢ sporzadzone w jezyku
polskim w formie umozliwiajacej ich odczytanie, a

dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢
przetlumaczone przez thumacza przysiegltego.

Miejsce skladania
wnioskow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub przestaé
poczta na adres:

Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne

Podzamcze 45

26-060 Checiny

z dopiskiem:

,Dotyczy naboru nr 10/2025 na stanowisko Specjalisty w Dziale
Projektow”

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:

1) sktada¢ osobiscie w zamknietych kopertach do dnia 24.07.2025 r
do godz. 15:30

w Regionalnym Centrum Naukowo —

Technologicznym Podzamcze 45

26-060 Checiny

lub

2) przesta¢ poczta do dnia 24.07.2025. — (decyduje data

wplywu do jednostki) na adres:

Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne

Podzamcze 45

26-060 Checiny

lub

3) przesta¢ na adres do doreczen elektronicznych (ADE)
(podpisane certyfikatem kwalifikowanym lub profilem
zaufanym): do dnia 24.07.2025 r. do godz. 15.30
AE:PL-97103-14233-CWJAR-18

lub

4) przesta¢ na adres elektronicznej skrzynki podawczej

urzedu na platformie ePUAP (podpisane certyfikatem
kwalifikowanym lub profilem zaufanym) do dnia 24.07.2025

r. do godz. 15.30

Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne
/rent/skrytkaESP

- z dopiskiem:

,Dotyczy naboru nr 08/2025 na stanowisko ,,Dotyczy naboru nr 10/2025
na stanowisko Specjalisty w Dziale Projektow”




Uwagi Aplikacje, ktore wplyna do Regionalnego Centrum Naukowo -
Technologicznego po terminie, jak rdwniez nie spetniajace wymogow
formalnych, nie beda rozpatrywane i zostana komisyjnie zniszczone.
Osoby, ktorych aplikacje zostang odrzucone nie beda powiadamiane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
http://bip.sejmik.kielce.pl/448-ogloszenia-onaborzenawolnestanowiska-
urzednicze.html




