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Zarządzenie Nr 109/2025 

Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia 13 sierpnia 2025 r. 

 

w sprawie powołania Zespołu Zarządzającego do projektu pod nazwą „Tworzenie Lokalnych 

Systemów Wsparcia dla Seniorów” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+) realizowanego w ramach programu regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 9. Usługi społeczne i zdrowotne, 

Działania 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych i zdrowotnych 

 

Na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. 

z 2025 r. poz. 581) oraz § 9 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 1334/24 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 18 grudnia 2024 r. z późn. zm. zarządza się,  

co następuje: 

§ 1 

1. W celu realizacji projektu pod nazwą „Tworzenie Lokalnych Systemów Wsparcia  

dla Seniorów” powołuję Zespół Zarządzający w składzie: 

1) Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Kielcach - Przewodniczący Zespołu 

Zarządzającego, 

2) Zastępca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Kielcach – Zastępca 

Przewodniczącego Zespołu Zarządzającego, 

3) Kierownik Oddziału Projektów i Funduszy Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej  

w Kielcach – Członek i Sekretarz Zespołu Zarządzającego, 

4) Gminni Koordynatorzy Projektu – Kierownicy jednostek będących Partnerami Projektu  

lub osoby wyznaczone przez Partnera projektu - członkowie Zespołu Zarządzającego. 

§ 2 

1. Zespół Zarządzający odpowiada przed Dyrektorem Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 

w Kielcach. 

2. Projekt pod nazwą „Tworzenie Lokalnych Systemów Wsparcia dla Seniorów” (Projekt)  

jest realizowany w zakresie zadań określonych we Wniosku o dofinansowanie projektu, 

zgodnie z zapisami Decyzji o dofinansowanie projektu i umowami partnerskimi na rzecz 

realizacji Projektu oraz zgodnie z zasadami i wytycznymi do realizacji projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 9. 

Usługi społeczne i zdrowotne, Działania 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych  

i zdrowotnych. 

3. Projekt realizowany jest wspólnie przez Urząd Marszałkowski Województwa 

Świętokrzyskiego – Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Kielcach (Partner wiodący)  

i 19 gmin powiatu kieleckiego oraz miasto Kielce (Partnerzy). 

4. Zasady funkcjonowania partnerstwa, w szczególności zasady współpracy Partnera wiodącego  

z Partnerami określają podpisane umowy partnerskie na rzecz realizacji projektu pod nazwą 

„Tworzenie Lokalnych Systemów Wsparcia dla Seniorów” z dnia 22.01.2024 r. 
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§ 3 

1. Szczegółowy zakres zadań członków Zespołu Zarządzającego stanowi Załącznik nr 1  

do niniejszego zarządzenia. 

2. Zespół Zarządzający spotyka się w razie konieczności i w kwestiach spornych.  

W pozostałych sytuacjach jest w stałym kontakcie telefonicznym i mailowym. 

3. Ze spotkań Zespołu Zarządzającego sporządzane są protokoły, do których załącznikiem jest 

lista obecności. 

4. Decyzje w Zespole Zarządzającym podejmowanie są na zasadzie konsensusu, w sprawach 

spornych ostateczną decyzję podejmuje Przewodniczący Zespołu Zarządzającego. 

5. Kierownicy jednostek będących Partnerami Projektu, o których mowa w § 1 zobowiązani są 

do przedłożenia Partnerowi wiodącemu Projektu Oświadczenia o powierzeniu pełnienia 

funkcji Gminnego Koordynatora Projektu (podpisanego przez osobę upoważnioną do 

podejmowania decyzji wiążących w imieniu jednostki) w ramach realizacji projektu pod 

nazwą „Tworzenie Lokalnych Systemów Wsparcia dla Seniorów” współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) realizowanego w ramach 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 9. 

Usługi społeczne i zdrowotne, Działania 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych  

i zdrowotnych -  będącego Załącznikiem nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

§ 4 

Traci moc Zarządzenie Nr 17/24 Marszałka Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia 

2024 r. w sprawie powołania zespołu zadaniowego do spraw realizacji projektu pn. „Tworzenie 

lokalnych systemów wsparcia dla seniorów” w ramach Priorytetu 9. Usługi społeczne i zdrowotne, 

Działanie 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych i zdrowotnych w ramach programu 

regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 współfinansowanego  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

§ 5 

Nadzór nad wykonaniem niniejszego zarządzenia powierzam Dyrektorowi Regionalnego Ośrodka 

Polityki Społecznej w Kielcach.  

§ 6 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

Marszałek Województwa Świętokrzyskiego 

Renata Janik 

/dokument podpisany elektronicznie/ 
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Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 109/2025 

Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia 13 sierpnia 2025 r. 

 

 

Szczegółowy zakres zadań Zespołu Zarządzającego 

powołanego do realizacji projektu pod nazwą „Tworzenie Lokalnych Systemów Wsparcia 

dla Seniorów”  

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 9. 

Usługi społeczne i zdrowotne, Działania 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych  

i zdrowotnych 

 

Zadania Zespołu Zarządzającego: 

1. Współpraca i nadzór nad realizacją Projektu w oparciu o zapisy Wniosku o dofinansowanie 

projektu, zgodnie z Decyzją o dofinansowanie projektu i umowami partnerskimi na rzecz 

realizacji Projektu oraz zgodnie z zasadami i wytycznymi do realizacji projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+)  

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027. 

2. Monitoring realizacji Projektu w oparciu o ustalony plan ilościowy wskaźników produktu 

i rezultatu określonych we Wniosku o dofinansowanie projektu, budżet oraz podejmowanie 

decyzji w sprawie zmian planów na podstawie oceny własnej lub wniosków Zespołu 

Zadaniowego. 

3. Zapewnienie stosowania zasady równości kobiet i mężczyzn oraz zasadę równości szans  

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz przepisów 

antydyskryminacyjnych ze względu na przesłanki określone w szczególności w art. 9 ust. 3 

rozporządzenia ogólnego nr 2021/1060 tj. ze względu na płeć, rasę lub pochodzenie etniczne, 

religię lub światopogląd, niepełnosprawność, wiek, orientację seksualną lub tożsamość 

płciową. 

4. Zapewnienie terminowego i kompletnego spływu danych i dokumentów dotyczących 

realizacji Projektu do Zespołu Zadaniowego. 

5. Wspomaganie Zespołu Zadaniowego w sprawnej realizacji Projektu poprzez zapewnienie 

niezbędnej i terminowej współpracy partnerów z Partnerem wiodącym przy realizacji 

Projektu. 

6. Podejmowanie decyzji strategicznych dotyczących realizacji Projektu, w tym w sprawie 

zmian w Projekcie i umów partnerskich. 

7. Bieżąca praca Zespołu Zarządzającego, obejmująca między innymi spotkania w przypadku 

wystąpienia konieczności, w których w razie potrzeby będą uczestniczyć osoby z Zespołu 

Zadaniowego, Grupy Nadzorującej oraz osoby zaangażowane w dane zadania spoza 

powołanych zespołów i grupy. 
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Załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 109/2025 

Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia 13 sierpnia 2025 r. 

Oświadczenie  

o powierzeniu pełnienia funkcji Gminnego Koordynatora Projektu do realizacji projektu 

pod nazwą „Tworzenie Lokalnych Systemów Wsparcia dla Seniorów”  

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 9. 

Usługi społeczne i zdrowotne, Działania 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych  

i zdrowotnych 

 

Oświadczam, iż powierzam pełnienie funkcji 

 

Gminnego Koordynatora Projektu 

 

Panu/Pani …………..………………………………………. 

zatrudnionemu /j w …………………………………………………………………………… 

 

na potrzeby realizacji projektu pod nazwą „Tworzenie Lokalnych Systemów Wsparcia dla 

Seniorów” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) 

realizowanego w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 

2021-2027, Priorytet 9. Usługi społeczne i zdrowotne, Działania 9.4 Zwiększenie dostępności 

usług społecznych i zdrowotnych. 

 

Ponadto oświadczam, że osoba ta posiada odpowiednie kompetencje do pełnienia ww. funkcji. 

 

Powierzenie funkcji Gminnego Koordynatora Projektu udziela się ww. Panu/Pani na czas 

realizacji ww. Projektu, przy czym może być odwołane w każdym czasie. 

 

Z chwilą ustania stosunku pracy w ………………………………………………………… 

powierzenie funkcji wygasa. 
 

 

 

                                                                                                                                                 ............................................  

(pieczęć i podpis osoby 

upoważnionej do podejmowania 

decyzji wiążących w imieniu gminy) 

Przyjmuję powierzenie funkcji Gminnego Koordynatora Projektu 

 

 

…………………………………………… 
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