Ogloszenie Nr 15/2025 o naborze na wolne stanowisko w Regionalnym
Centrum Naukowo — Technologicznym w Podzamczu

Jednostka Regionalne Centrum Naukowo —
Technologiczne Podzamcze 45
26-060 Checiny

tel. 41 343 40 50

Oferowane Pelnomocnik Systemu Zarzadzania Jakoscia
stanowisko w Regionalnym Centrum Naukowo-Technologicznym
Data ogloszenia 04.09.2025

naboru

Termin skl,adania 15.09.2025

dokumentow

Wymagane Wyisze

wyksztalcenie

Ilos¢ etatow 2 etatu

Wymiar czasu Niepelny wymiar czasu pracy

pracy

Wymagania 1. Wymagania niezbe¢dne:

Zwijzane ze 1. Obywatelstwo polskie.

2. Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz
korzystanie z pelni praw publicznych.

3. Nieposzlakowana opinia.

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za

stanowiskiem

umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej 1
obyczajowosci, przestepstwo z uzyciem przemocy na
szkode matoletniego.

5. Znajomos$¢ przepisow:

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie
wojewodztwa,

- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci
leczniczej,

- ustawy o prawach pacjenta

- ustawy o jakosci w opiece zdrowotnej
1 bezpieczenstwie pacjenta,

6. Ukonczone szklenie z zakresu Zarzadzania Jako$ciag wg
normy ISO 9000.

7. Ukonczone szkolenie potwierdzone Certyfikatem -
Auditora Wewngtrznego w Laboratorium wg ISO
17025.

8. Ukonczone szkolenie potwierdzone Certyfikatem -
Auditora Wewnetrznego wg ISO 9001.




6. Ukonczone szkolenie - Pelnomocnika SZJ,
potwierdzone Certyfikatem.

7. Doswiadczenie w pracy w systemach jakosci w
ochronie zdrowia.

2. Wymagania dodatkowe:

1. Wysoko rozwinigte umiej¢tnosci analityczne i
organizacyjne.
2. Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pod presja czasu.

3. Samodzielno$¢, doktadnos$¢ i odpowiedzialnos¢ za
realizowane zadania.
4. Che¢ podnoszenia kwalifikacji.

ZaKkres
wykonywanych
zadan na
stanowisku

1. Organizacja, utrzymanie i doskonalenie SZJ;

2. Opracowywanie i monitorowanie procedur
jako$ciowych;

3. Przeprowadzanie audytow wewnetrznych
1 przygotowanie do audytow zewnetrznych;

4. Monitorowanie zgodnosci z przepisami prawa
1 normami.

5. Raportowanie kierownictwu;

6. Szkolenie pracownikow;

7. Wspolpraca z kadrg medyczng i administracyjng.

Informacja o
warunkach pracy
na stanowisku

1. Praca biurowa przy monitorze ekranowym.

2. Wspdlpraca z zespotem medycznym
1 administracyjnym.

3. Praca z dokumentacja jako$ciowa 1 medyczna.

Informacje
dodatkowe

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ publikacji niniejszego
ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w  Regionalnym Centrum Naukowo-Technologicznym,
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych
przekroczyl 6%.

W zwigzku z powyzszym nie ma zastosowania zasada
pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowisku urzedniczym,
okre$lona w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych.

Wymagane
dokumenty

1. CV 1 list motywacyjny.
2. Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie.




3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe.

4. Aktualne (wystawione nie dhuzej niz 30 dni przed
ztozeniem  niniejszych  dokumentow)  os$wiadczenie
kandydata o zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

5. Zaswiadczenie z Sadu o niekaralno$ci, iz osoba nie
figuruje w Kartotece Karnej Krajowego Rejestru Karnego
oraz w Kartotece Nieletnich Krajowego Rejestru Karnego

6. Oswiadczenie kandydata o wrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢
o zatrudnienie.

Wszystkie — o$wiadczenia, list motywacyjny, CV,
kwestionariusz osobowy, powinny by¢ wlasnorecznie
podpisane lub opatrzone podpisem kwalifikowanym
profilem zaufanym, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej
oceny formalnej. Wszystkie dokumenty przedktadane w
naborze przez kandydata musza by¢ sporzadzone w jezyku
polskim w formie umozliwiajagcej ich odczytanie, a
dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢
przetlumaczone przez thumacza przysigglego.

Miejsce skladania Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:
wnioskow 1) sktada¢ w zamknigtych kopertach do dnia 15.09.2025 r
do godz. 15:30

w Regionalnym Centrum Naukowo —
Technologicznym Podzamcze 45

26-060 Checiny

lub

2) przesta¢ pocztg do dnia 15.09.2025. — (decyduje data
wplywu do jednostki) na adres:

Regionalne Centrum Naukowo —

Technologiczne Podzamcze 45

26-060 Checiny

lub

3) przesta¢ na adres do dorgczen elektronicznych (ADE)
(podpisane certyfikatem kwalifikowanym lub profilem
zaufanym): do dnia 15.09.2025 r. do godz. 15.30
AE:PL-97103-14233-CWJAR-18

lub




4) przesta¢ na adres elektronicznej skrzynki podawczej
urzedu na platformie ePUAP (podpisane certyfikatem
kwalifikowanym lub profilem zaufanym) do dnia 15.09.2025
r. do godz. 15.30:
Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne
/rent/skrytkaESP
- z dopiskiem:
»Dotyczy naboru Nr 15/2025.na stanowisko Pelnomocnik
Systemu Zarzadzania Jako$cia — Regionalne Centrum
Naukowo-Technologiczne

Uwagi

Aplikacje, ktére wpltyng do Regionalnego Centrum
Naukowo- Technologicznego po terminie, jak rowniez nie
spetniajace wymogoéw formalnych, nie beda rozpatrywane i
zostang komisyjnie zniszczone.

Jednoczesnie informujemy, iz dla zachowania terminu
decydujaca jest data otrzymania aplikacji przez RCNT, nie
data wystania aplikacji.

Osoby, ktorych aplikacje zostang odrzucone nie beda
powiadamiane o dalszym toku naboru.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie
internetowej:

https://bip.sejmik.kielce.pl/449-ogloszenia-o-naborze-na-

wolne-stanowiska-urzednicze.html



https://bip.sejmik.kielce.pl/449-ogloszenia-o-naborze-na-wolne-stanowiska-urzednicze.html
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