a-‘;iﬁ ~_.'Fe¢",£(;i!
' s %
S!B!RER *4 mf-?!?‘g:,ir

ol

SWIETOKRZYSKIE BIURO
ROZWOJU REGIONALNEGO 4

< SWIETOKRZYSKIE CENTRUM
4%210\\ o DOSKONALENIA NAUCZYCIEL

Projekt realizowany na podstawie porozumienia ze Swietokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w Kielcach

Zatacznik nr 7

WZOR UMOWY ZLECENIE Nr.......

zawarta w Kielcach w dniu .... 2013 roku, pomigdzy:

Swictokrzyskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach z siedziba przy ul. Marszatka
J. Pitsudskiego 42, 25-431 Kielce, NIP 657-18-61-454, Regon 292367228.

reprezentowanym przez:

Dyrektora - Jacka Wotowca

Gloéwng Ksiegowa- Beate Mazur

zwanym w tresci Umowy Zleceniodawca,

a
Panig/panem ............... zamieszkatg przy ul. ................ w Kielcach, legitymujaca si¢ dowodem
osobistym ................PESEL: ................l. zwana w tresci Umowy Zleceniobiorca

0 tresci nastepujacej:

Zamawiajgcy oswiadcza, ze niniejsza umowa zostaje zawarta z Wykonawcsg, ktérego oferta zostata
wybrana w dniu .........cc.ceee. w wyniku postepowania przeprowadzonego w oparciu 0 przepisy ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz.
759) zwang dalej ,,pzp”, w trybie przetargu nieograniczonego nr 6/PN/2013.

81
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania prac¢ koordynatora
merytorycznego w ramach realizacji Projektu KEN — Kompetentny Europejski Nauczyciel
o numerze identyfikacyjnym WND-POKL.09.04.00-26-062/12, finansowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, priorytet nr IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji

w regionach, Dziatanie 9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty.
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2. Strony zgodnie ustalaja, ze do zadan koordynatora merytorycznego nalezy:

a) Nadzér nad jakoscig merytoryczng materiatbw szkoleniowych, programéw nauczania
i materiatdw promocyjnych.

b) Opracowanie dokumentacji projektu.

c) Nadzor merytoryczny nad kadrg dydaktyczng i szkoleniami prowadzonymi w ramach

projektu.

d) Opracowanie planu ewaluacji i monitoringu projektu.

e) Prowadzenie ewaluacji i monitoringu projektu pod katem osiggania zatozonych
wskaznikow.

3. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada wiedz¢ i doswiadczenie niezbgedne do wykonania
przedmiotu zlecenia oraz zobowiazuje si¢ do wykonania prac okreslonych w § 1 ust. 2 niniejszej
umowy z nalezyta starannoscia i dbatoscig o interesy Zleceniodawcy.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do osobistego wykonania przedmiotu niniejszej umowy.

Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania prac okreslonych w § 1 ust. 2 niniejszej umowy

innej osobie.
§2
Wykonanie zlecenia odbywac si¢ bedzie w terminieod dnia .................... o [o U
§3

1. Z tytutu realizacji niniejszej umowy Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie platne w
miesigcznych ratach w wysokosci po ................. zt brutto (stownie: ... ).
Od wynagrodzenia brutto zostanie potragcona zaliczka na podatek dochodowy oraz
obowigzkowe ubezpieczenia.

2. Zleceniobiorca przedtozy Zleceniodawcy rachunki za wykonanie przedmiotu zlecenia
w terminie do 6 dni po uptywie miesigca.

3. Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie do 14 dni od przedtozenia rachunku przelewem na
rachunek bankowy Zleceniobiorcy — nr ..................ococeeesspod - warunkiem
zachowania przez Zleceniobiorce terminu okreslonego w ust.2. W przypadku opdznienia w

przedtozeniu rachunku zaptata bedzie dokonana w miesigcu nastgpnym.

KAPITAL LUDZKI UNIAEURDPEISKA | ,* ", 2

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUMDMESE SPOLECINY

Projekt wspdtfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



m a-fif-““’ “";v
U I .‘& -{
= ) \_",'; E\ ‘/
S BRR ~ am& 5‘.—-.

ol

=
< =

SWIETOKRZYSKIE BIURO i DOSKONALENIA NAUCZYCIEL

ROZWOJU REGIONALNEGO 4

SWIETOKRZYSKIE CENTRUM

Projekt realizowany na podstawie porozumienia ze Swietokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w Kielcach

4. Zapfata jest uwazana za dokonang z chwila wptywu srodkéw na rachunek Zleceniobiorcy.

5. Strony zgodnie ustalaja, ze termin wyptaty wynagrodzenia okreslony w § 3 ust. 3 moze ulec
zmianie w sytuacji, gdy na konto Projektu nie zostanie przekazana przez Departament
Budzetu i Finansow Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa —Swigtokrzyskiego
wystarczajaca suma srodkow przeznaczonych na wyptate wynagrodzenia.

§4
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do poinformowania Zamawiajacego 0 podjeciu pracy

w projektach finansowanych z funduszy europejskich.

2. W przypadku podjecia pracy w warunkach okreslonych w ust. 1 Wykonawca zobowigzuje sie do
prowadzenia ewidencji godzin pracy i zadan realizowanych w ramach wszystkich projektéw

i udostegpnienia tej ewidencji Zamawiajacemu w ramach rozliczenia wynagrodzenia.

3. Do odbioru wykonanej pracy bedacej przedmiotem niniejszej umowy wyznaczony jest Kierownik

Projektu.

§5
1. Kazda ze Stron moze rozwigza¢ niniejsza umowe z zachowaniem 14 dniowego okresu
wypowiedzenia.
2. Wypowiedzenia dokonuje sie przez oswiadczenie ztozone drugiej stronie umowy w formie
pisemnej.
3. W przypadku wypowiedzenia dokonanego przez Zleceniodawce, Zleceniobiorcy przystuguje
wynagrodzenie okreslone w 8 3 ust. 1 niniejszej umowy w wysokosci proporcjonalnej do

wykonanych przez Zleceniobiorcg czynnosci.
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1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmian w umowie, w szczegdlnosci w zakresie dotyczacym:
1) wydtuzenia okresu realizacji umowy na skutek okolicznosci, ktérych strony nie mogty

przewidzie¢ w chwili jej zawarcia (np. zmian w harmonogramie realizacji projektu),
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2) zmian w przepisach prawa wptywajacych na tres¢ zawartej umowy, np. zmian stawki podatku
od towardéw i ustug VAT.
2. Zamawiajacy  zastrzega sobie  mozliwos¢  rozwigzania umowy z  koordynatorem

merytorycznym przypadku negatywnej ocena jego pracy przez dyrektora placowki.
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1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie maja wiasciwe
przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemne;j.

3. Wszelkie spory powstate na tle niniejszej Umowy Strony poddaja pod rozstrzygnigcie Sadu
wiasciwego dla siedziby Zleceniodawcy.

4. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach: jeden egzemplarz dla
Zleceniobiorcy, jeden egzemplarz do dokumentacji Projektu oraz jeden egzemplarz dla

Zleceniodawcy tj.: dla Dziatu Ksiggowosci SCDN.

Zleceniobiorca Zleceniodawca
UNIA EURDPEJSKA b 1 4
KAPITAL LUDZKI Cevmoress | 4 %
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FURDUSE SPOLECINY ..

Projekt wspdtfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



