













Załącznik nr 5.1 
WYKAZ OSÓB

KTÓRE BĘDĘ UCZESTNICZYĆ W WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Z INFORMACJAMI DO OCENY SPEŁNIENIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTEPOWANIU

Kierownik Projektu
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Wykształcenie (wymagane co najmniej wyższe magisterskie w rozumieniu przepisów o szkolnictwie wyższym lub równoważne),
	Doświadczenie 

w szeroko pojętej współpracy dydaktycznej ze szkołami zawodowymi
 (np. wchodziła w
skład kadry zarządzającej) 
	Zakres wykonywanych czynności
	Podstawa do dysponowania osobą

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


Oświadczam, że osoba / osoby wskazane wyżej, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia, posiadają wymagane uprawnienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień.
………………… dnia ……………2013r. 




……………………….………………..








                                        (pieczęć i podpis wykonawcy)

Uwaga: Informacje podane w kolumnie 4 tabeli należy potwierdzić dokumentami wystawionymi np. przez pracodawcę lub organizatora, np. zaświadczenia, certyfikaty, świadectwa, referencje. 
















Załącznik nr 5.2
WYKAZ OSÓB

KTÓRE BĘDĘ UCZESTNICZYĆ W WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Z INFORMACJAMI DO OCENY SPEŁNIENIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTEPOWANIU

Asystent Kierownika Projektu

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Wykształcenie (wymagane co najmniej wyższe magisterskie w rozumieniu przepisów o szkolnictwie wyższym lub równoważne),
	Doświadczenie 

w zakresie organizacji, co najmniej: logistyki zajęć dydaktycznych i konferencji, organizacji procesu rekrutacji i promocji
 
	Zakres wykonywanych czynności
	Podstawa do dysponowania osobą

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


Oświadczam, że osoba / osoby wskazane wyżej, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia, posiadają wymagane uprawnienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień.

………………… dnia ……………2013r. 




……………………….………………..








                                        (pieczęć i podpis wykonawcy)

Uwaga: Informacje podane w kolumnie 4 i 5 tabeli należy potwierdzić dokumentami wystawionymi np. przez pracodawcę lub organizatora, np. zaświadczenia, certyfikaty, świadectwa, referencje. 
