UCHWALA NR’1070/ 19
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA 18 WRZESNIA 2019 ROKU

w sprawie powolania Dyrektora Regionalnego Centrum Naukowo-Technologicznego
w Podzamczu.

NA PODSTAWIE:

art. 41 ust. 1 i 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. tj. z 2019 r. poz. 512), art. 46 ust. 3 i art. 49 ust. 6 z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. tj. z 2018 r. poz. 2190 z pdzn. zm.) oraz art. 68 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. tj. z 2019 r. poz. 1040 z pdzn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§1
1. Powotuje si¢ Pana Marcina Zawieruche na stanowisko Dyrektora Regionalnego Centrum
Naukowo-Technologicznego w Podzamczu na okres 6 lat, to jest od dnia 18.09.2019 r. do
dnia 17.09.2025 r.

2. Powotanie, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi nawigzanie stosunku pracy na czas okreslony.

§2
Upowaznia sie Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego do wykonywania czynnosci

z zakresu prawa pracy w stosunku do Pana Marcina Zawieruchy.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK WOJEWODZTWA
SWIETOKRZYSKIEGO

ANDRZEJ BETKOWSKI



Uzasadnienie:

Zgodnie z trescig art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalno$ci leczniczej
(Dz. U. tj 22018 r. poz. 2190 z p6zn. zm.) w przypadku podmiotdéw leczniczych niebedacych
przedsigbiorcami - podmiot tworzacy nawigzuje stosunek pracy z kierownikiem na podstawie
powotania lub umowy o prace albo zawiera z nim umow¢ cywilnoprawna.

Stosunek pracy z kandydatem wybranym w drodze konkursu nawigzuje si¢ na 6 lat w mysl
art. 49 ust. 6 powyzszej ustawy.

W przypadku konkursu na Kierownika Regionalnego Centrum Naukowo-Technologicznego
w Podzamczu w ogloszeniu o konkursie, jako podstawa nawigzania stosunku pracy, zostato

wskazane powotanie.



