
   

 

UCHWAŁA NR  3777/21 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

Z DNIA 26 maja 2021 r. 

W SPRAWIE: 

Zatwierdzenia Zaktualizowanej Listy ocenionych projektów oraz Zaktualizowanej Listy 

pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania Oś 8 – „Rozwój 

edukacji i aktywne społeczeństwo” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Poddziałanie 8.2.1 „Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku 

pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej”,  Konkurs RPSW.08.02.01-IZ.00-26-

296/20. Listy zostały przyjęte przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego Uchwałą Nr 

2264/20 z dnia 24 czerwca 2020 r. i zaktualizowane Uchwałą Nr 2572/20 z dnia 26 

sierpnia 2020 r. oraz Uchwałą Nr 3466/21 z dnia 10 marca 2021 r.  

NA PODSTAWIE: 

- Art. 41 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (t.j. Dz.U. 

2020 r. poz. 1668 z późn. zm.);                                                                                                     

- Art. 9 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 oraz art. 46 ust. 1 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach 

realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie 

finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U. 2020 r. poz. 818 z późn. zm.) uchwala się, co następuje:      

 

§ 1 

Zatwierdza się:  

- Zaktualizowaną Listę ocenionych projektów Oś 8 – Rozwój edukacji i aktywne 

społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu Społecznego, Poddziałanie 

8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku 

aktywności zawodowej, stanowiącą załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały. 



- Zaktualizowaną Listę pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania Oś 

8 – Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego 

Funduszu Społecznego, Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej, stanowiącą załącznik Nr 2 do 

niniejszej uchwały.            

                                                                   § 2 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego oraz 

Dyrektorowi Departamentu Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego. 

§ 3 

Zaktualizowana Lista pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania Oś 8 

– Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy 

przez osoby w wieku aktywności zawodowej, ukaże się na stronie internetowej www.2014-

2020.rpo-swietokrzyskie.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl. 

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 WICEMARSZAŁEK 

 WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

  

 

 MAREK BOGUSŁAWSKI 
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Załącznik Nr 1 do Uchwały  
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 3777/21  

z dnia 26 maja 2021 r.  
Zaktualizowana Lista ocenionych projektów  

Oś 8 – Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  
Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu Społecznego 

Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej   
 Konkurs: RPSW.08.02.01-IZ.00-26-296/20 

 

L.P. Nazwa wnioskodawcy Tytuł Numer projektu 

Liczba 
uzyskanych 

punktów 
Wynik oceny 

Wnioskowane 
dofinansowanie 

Koszt 
całkowity 

1 
HUMAN BODY DAMIAN 

ŻUCHOWSKI 

Program przeciwdziałania 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez pracowników JST  
z terenu powiatów opatowskiego, 

kieleckiego i skarżyskiego 

RPSW.08.02.01-
26-0009/20 

101,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

424 523,75 471 843,75 

2 
FUNDACJA MIŚKA ZDZIŚKA 
BŁĘKITNY PROMYK NADZIEI 

Program przeciwdziałania 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby 
zatrudnione w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym im. Marii 

Grzegorzewskiej w Jędrzejowie 

RPSW.08.02.01-
26-0005/20 

89 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

399 980,00 446 630,00 

3 
GMINA MIASTO KIELCE/MIEJSKI 

URZĄD PRACY W KIELCACH 
Promuj zdrowie 

RPSW.08.02.01-
26-0018/20 

88,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

324 596,75 360 668,75 



4 POWIAT JĘDRZEJOWSKI 
Wydłużenie aktywności zawodowej 

pracowników JST w Starostwie 
Powiatowym w Jędrzejowie 

RPSW.08.02.01-
26-0003/20 

87 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

374 020,00 417 380,00 

5 
WALCOWNIE OSTROWIECKIE 

WOST SPÓŁKA AKCYJNA 

Wsparcie pracowników firmy 
Walcownie Ostrowieckie WOST SA  

w przeciwdziałaniu 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy poprzez wdrożenie 
rehabilitacyjno - aktywizującego 

programu zdrowotnego. 

RPSW.08.02.01-
26-0011/20 

84,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 
w wyniku 

rozpatrzonego 
protestu 

116 554,67 * 129 505,19* 

6 

WYŻSZA SZKOŁA BIZNESU  
I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI  

W OSTROWCU ŚW. 

AKTYWNY TO ZDROWY 
PRACOWNIK. 

RPSW.08.02.01-
26-0002/20 

83,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

285 145,88* 323 947,50* 

7 

KRAJOWE STOWARZYSZENIE 
WSPIERANIA 

PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

Wsparcie profilaktyki zdrowotnej 
pracowników KSWP 

RPSW.08.02.01-
26-0010/20 

83 O* 325 903,00 362 115,00 

8 MIASTO I GMINA MORAWICA 
Wsparcie zdrowotne pracowników 
Urzędu Miasta i Gminy w Morawicy 

RPSW.08.02.01-
26-0008/20 

79,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

149 240,40 166 682,40 

9 

CENTRUM SZKOLEŃ  
I INNOWACJI  

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Program na rzecz zdrowia 
pracowników CENTRUM 

KSZTAŁCENIA "AWANS" ALDONA 
MISZCZYK 

RPSW.08.02.01-
26-0001/20 

- O** 279 371,25 310 412,50 



10 GMINA PIŃCZÓW 
Wsparcie profilaktyki zdrowotnej 

wśród pracowników Urzędu 
Miejskiego w Pińczowie. 

RPSW.08.02.01-
26-0004/20 

- O** 333 862,65 370 958,50 

11 
FUNDACJA CENTRUM EUROPY 

LOKALNEJ 

Wydłużenie aktywności zawodowej 
pracowników JST w gminach 

Radoszyce i Mniów 

RPSW.08.02.01-
26-0006/20 

- O** 423 796,25 471 741,25 

12 

WECHSLER POLSKA  
SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Przeciwdziałanie skutkom działania 
czynników ryzyka na stanowiskach 
pracy w instytucjach publicznych 

na terenie Gminy Daleszyce  

RPSW.08.02.01-
26-0007/20 

- O** 405 670,00 450 950,00 

O*  -  Projekt nie uzyskał minimum 60 punktów ogółem za spełnienie kryteriów merytorycznych lub/i 60 % punktów w poszczególnych częściach składowych projektu 
O** - Brak spełnienia kryteriów dopuszczających, horyzontalnych i/lub dostępu powoduje automatyczne odrzucenie projektu składanego w trybie konkursowym 
*- Zwiększenie kwoty 
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Załącznik Nr 2 do Uchwały  
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 3777/21  

z dnia 26 maja 2021 r.  
Zaktualizowana Lista pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania 

Oś 8 – Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  
Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu Społecznego 

Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej   
 Konkurs: RPSW.08.02.01-IZ.00-26-296/20 

 

L.P. Nazwa wnioskodawcy Tytuł Numer projektu 

Liczba 
uzyskanych 

punktów 
Wynik oceny 

Wnioskowane 
dofinansowanie 

Koszt 
całkowity 

1 
HUMAN BODY DAMIAN 

ŻUCHOWSKI 

Program przeciwdziałania 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez pracowników JST  
z terenu powiatów opatowskiego, 

kieleckiego i skarżyskiego 

RPSW.08.02.01-
26-0009/20 

101,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

424 523,75 471 843,75 

2 
FUNDACJA MIŚKA ZDZIŚKA 
BŁĘKITNY PROMYK NADZIEI 

Program przeciwdziałania 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby 
zatrudnione w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym im. Marii 

Grzegorzewskiej w Jędrzejowie 

RPSW.08.02.01-
26-0005/20 

89 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

399 980,00 446 630,00 

3 
GMINA MIASTO KIELCE/MIEJSKI 

URZĄD PRACY W KIELCACH 
Promuj zdrowie 

RPSW.08.02.01-
26-0018/20 

88,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

324 596,75 360 668,75 

4 POWIAT JĘDRZEJOWSKI 
Wydłużenie aktywności zawodowej 

pracowników JST w Starostwie 
Powiatowym w Jędrzejowie 

RPSW.08.02.01-
26-0003/20 

87 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

374 020,00 417 380,00 



5 
WALCOWNIE OSTROWIECKIE 

WOST SPÓŁKA AKCYJNA 

Wsparcie pracowników firmy 
Walcownie Ostrowieckie WOST SA  

w przeciwdziałaniu 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy poprzez wdrożenie 
rehabilitacyjno - aktywizującego 

programu zdrowotnego. 

RPSW.08.02.01-
26-0011/20 

84,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 
w wyniku 

rozpatrzonego 
protestu 

116 554,67 * 129 505,19* 

6 

WYŻSZA SZKOŁA BIZNESU  
I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI  

W OSTROWCU ŚW. 

AKTYWNY TO ZDROWY 
PRACOWNIK. 

RPSW.08.02.01-
26-0002/20 

83,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

285 145,88* 323 947,50* 

7 MIASTO I GMINA MORAWICA 
Wsparcie zdrowotne pracowników 
Urzędu Miasta i Gminy w Morawicy 

RPSW.08.02.01-
26-0008/20 

79,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do 

dofinansowania 

149 240,40 166 682,40 

*- Zwiększenie kwoty 
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