UCHWALA NR 5049/22
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z.DNIA 23 MARCA 2022 ROKU

W SPRAWIE:

ustalenia wysokosci miesi¢ecznego wynagrodzenia Dyrektora Wojewddzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Kielcach oraz mozliwosci udzielania §wiadczen zdrowotnych przez
Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach w Wojewo6dzkim
Osrodku Medycyny Pracy w Kielcach.

NA PODSTAWIE:

art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa

(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 547 ze zm.), art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dzialalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 711 ze zm.) oraz art. 6 ust. | ustawy

z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami

prawnymi (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2136) uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Na czas zatrudnienia na stanowisku Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny
Pracy w Kielcach, ustala si¢ dla Pani Anny Mikotajczyk wynagrodzenie miesi¢czne brutto
w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — zk;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 25 % wynagrodzenia zasadniczego;
3) dodatek za wystuge lat zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
§2
Pani Anna Mikotajczyk, wykonujaca zawod medyczny, w czasie zatrudnienia na stanowisku
Dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach moze udziela¢ §wiadczen
zdrowotnych w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy w Kielcach, niekolidujacych
z petieniem funkcji Dyrektora, w wymiarze nieprzekraczajacym 20 godzin miesi¢cznie
polegajacych na:
1) udzielaniu konsultacji lekarskich w postgpowaniu diagnostyczno-orzeczniczych
patologii zawodowych,
2) udzielaniu konsultacji w postepowaniach odwotawczych od orzeczen lekarskich
wydawanych dla celow przewidzianych w Kodeksie pracy,
3) przeprowadzaniu kontroli podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy i lekarzy

realizujacych zadania tej stuzby.



§3
Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia miesi¢cznego wraz z wynagrodzeniem z tytutu
udzielania §wiadczen zdrowotnych nie moze przekroczy¢ limitu wskazanego w ustawie
o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.
§ 4
Wykonanie uchwaty powierza sic Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

ANDRZEJ BETKOWSKI

(dokument podpisano elektronicznie)



Uzasadnienie
do uchwaly w sprawie ustalenia wysokosSci miesi¢cznego wynagrodzenia Dyrektora
Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach oraz mozliwosci udzielania
Swiadczen zdrowotnych przez Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy
w Kielcach w Wojewodzkim Osrodku Medycyny Pracy w Kielcach

Podjecie Uchwaty przez Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego wynika z koniecznosci:
1. ustalenia wynagrodzenia miesi¢cznego Kierownika podmiotu leczniczego, zgodnie
z ustawg o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi;
2. dookreslenia mozliwosci udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Kierownika

podmiotu leczniczego wykonujacego zawod medyczny.
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