UCHWALA NR 5054/22
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z.DNIA 23 MARCA 2022 ROKU

W SPRAWIE:
zmiany uchwaly nr 1575/20 Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia
22 stycznia 2020 r. w sprawie: powolania Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala

Specjalistycznego im. §w. Rafala w Czerwonej Gorze.

NA PODSTAWIE:

art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie wojewodztwa

(t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 547 ze zm.), art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.

o dzialalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 711 ze zm.) oraz art. 6 ust. 1 ustawy

z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi

(t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2136) uchwala si¢, co nast¢puje

§1
W uchwale nr 1575/20 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 22 stycznia 2020 r.
w sprawie: powotania Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. $w. Rafala
w Czerwonej Gorze wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) wskazana w uchwale podstawa prawna otrzymuje brzmienie:
,Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 547), art. 47 ust.1 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 1. poz. 711 ze zm.)
oraz art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2136) uchwala sie,
co nastepuje:”;
2) § 1 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
»3 1. 1. Powotuje si¢ Pana Youssefa Sleimana na stanowisko Dyrektora Wojewddzkiego
Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rafata w Czerwonej Gérze na okres 6 lat, to jest
od dnia 23.01.2020 r. do dnia 22.01.2026 r.
2. Powotanie na stanowisko Dyrektora Wojewo6dzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Sw. Rafata w Czerwonej Gorze jest rownoznaczne z nawiazaniem stosunku

pracy na podstawie powolania. ";



3) § 2 otrzymuje brzmienie:

»$§ 2. Na czas powotania na stanowisko Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala
Specjalistycznego im. Sw. Rafata w Czerwonej Gorze, ustala si¢ dla Pana Youssefa
Sleimana wynagrodzenie miesi¢czne brutto w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie —  ,00 zk;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 35% wynagrodzenia zasadniczego;
3) dodatek za wystuge lat zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawa.”;

4) po § 2 dodaje si¢ § 31 § 4 w brzmieniu:

»$ 3. Pan Youssef Sleiman, wykonujacy zawod medyczny, na czas powotania na stanowisko
Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rafata w Czerwone;j
Gorze moze udziela¢ §wiadczen zdrowotnych w Wojewodzkim Szpitalu
Specjalistycznym im. Sw. Rafata w Czerwonej Gorze, niekolidujacych z pelieniem
funkcji Dyrektora, w wymiarze 1/3 etatu na stanowisku Zastepca Kierownika Oddziatu
IV Pulmonologiczno — Alergologicznego.

,»$ 4. Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia miesi¢cznego wraz z wynagrodzeniem z tytutu
udzielania §wiadczen zdrowotnych nie moze przekroczy¢ limitu wskazanego
w ustawie o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.”;

5) dotychczasowe § 3 1 § 4 otrzymuja oznaczenie odpowiednio § 51§ 6.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢c Marszatkowi Wojewodztwa Swictokrzyskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

ANDRZEJ BETKOWSKI

(dokument podpisano elektronicznie)



Uzasadnienie
do uchwaly w sprawie zmiany uchwaly nr 1575/20 Zarzadu Wojewodztwa
Swietokrzyskiego z dnia 22 stycznia 2020 r. w sprawie: powolania Dyrektora

Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. §w. Rafala w Czerwonej Gorze.

Podjecie Uchwaty przez Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego wynika z koniecznosci:
1. ustalenia wynagrodzenia miesi¢cznego Kierownika podmiotu leczniczego, zgodnie
z ustawg o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi,
2. dookreslenia mozliwosci udzielania $§wiadczen zdrowotnych przez Kierownika

podmiotu leczniczego wykonujacego zawod medyczny.
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