UCHWALA NR 5139/22
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z.DNIA 6 KWIETNIA 2022 ROKU

W SPRAWIE:

zmiany uchwaly Nr 5049/22 Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 23 marca
2022r. w sprawie ustalenia wysokoS$ci miesiecznego wynagrodzenia Dyrektora
Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach oraz mozliwosci udzielania
swiadczen zdrowotnych przez Dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy

w Kielcach w Wojewodzkim Osrodku Medycyny Pracy w Kielcach.

NA PODSTAWIE:

art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie wojewddztwa (t.j. Dz.U.
72022 r. poz. 547 z p6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 1 i art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu oso6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz.U. z 2019 .
poz. 2136), § 137 w zwigzku z § 135 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia

20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 283)

uchwala si¢, co nast¢puje:

§1

W uchwale nr 5049/22 Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 23 marca 2022 r.
w sprawie ustalenia wysoko$ci miesiecznego wynagrodzenia Dyrektora Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach oraz mozliwosci udzielania $wiadczen zdrowotnych
przez Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach w Wojewddzkim
Osrodku Medycyny Pracy w Kielcach, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) § 3 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»$ 3. Maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego okresla ustawa z dnia 3 marca

2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sic Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.



§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

ANDRZEJ BETKOWSKI

(dokument podpisano elektronicznie)



Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie zmiany uchwaly Nr 5049/22  Zarzadu Wojewodztwa
Swietokrzyskiego z dnia 23 marca 2022r. w sprawie ustalenia wysokosci miesiecznego
wynagrodzenia Dyrektora Wojewoddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach oraz
mozliwosci udzielania Swiadczen zdrowotnych przez Dyrektora Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy

w Kielcach

Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa stanowi,
ze do zadan zarzadu wojewodztwa nalezy w szczeg6élnosci kierowanie, koordynowanie
1 kontrolowanie dzialalnosci wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
w tym zatrudnianie i zwalnianie kierownikow wojewodzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych. Zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi organem wilasciwym do ustalania

wynagradzania miesi¢cznego kierownikow sp zoz jest podmiot tworzacy.

Zasady techniki prawodawczej wskazuja, iz w uchwatach nie powtarza si¢ przepisoéw ustawy

oraz przepisOw innych aktow normatywnych.
Majac na uwadze fakt, Ze ustawa o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi okre$la maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia miesi¢cznego kierownikdéw sp zoz,

to w przedmiotowa uchwata winna odsyta¢ w tym zakresie do zapisu ustawy.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.
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