
  

UCHWAŁA NR 5950/22  

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

Z DNIA 5 PAŹDZIERNIKA 2022 ROKU 

W SPRAWIE: 

wyrażenia zgody Dyrektorowi Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach na 

podjęcie dodatkowego zatrudnienia. 

NA PODSTAWIE: 

art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa 

(t.j.Dz.U.2022.547 z późn. zm.), art. 47 ust.3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku 

o działalności leczniczej (t.j.Dz.U.2022.633 z późn. zm.) oraz art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 

21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby 

pełniące funkcje publiczne (t.j. Dz.U.2022.1110) uchwala, się co następuje: 

 

§ 1 

1. Wyraża się zgodę Panu Bartoszowi Stemplewskiemu Dyrektorowi Wojewódzkiego 

Szpitala Zespolonego w Kielcach na dodatkowe zatrudnienie w charakterze członka rady 

nadzorczej w Kieleckim Towarzystwie Budownictwa Społecznego sp. z o.o. z siedzibą 

w Kielcach, wpisanym do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Kielcach, X Wydział Gospodarczy, pod nr KRS 

0000039312, adres ul. Jerzego Bogumiła Puscha 36/1, 25-635 Kielce (NIP 6572174945). 

2. Zgody, o której mowa w ust. 1 udziela się na czas powołania na stanowisko Dyrektora 

Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach. 

 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego.  

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 WICEMARSZAŁEK 

 WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

  

  

 MAREK BOGUSŁAWSKI 

 (dokument podpisano elektronicznie) 



 

 

Uzasadnienie 

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 

o samorządzie województwa (t.j.Dz.U.2022.547 z późn. zm.) zarząd województwa wykonuje 

zadania należące do samorządu województwa, niezastrzeżone na rzecz sejmiku województwa 

i wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych. Do zadań zarządu województwa 

należy w szczególności kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie działalności 

wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie 

i zwalnianie kierowników wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych 

Na podstawie art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. (t.j.Dz.U.2022.633 

z późn. zm.)  kierownik podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą nie może 

podejmować innego zatrudnienia bez wyrażonej w formie pisemnej zgody podmiotu 

tworzącego.  

Z kolei zgodnie z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu 

prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne 

(t.j.Dz.U.2022.1110), osoby zajmujące kierownicze stanowiska państwowe w rozumieniu 

przepisów o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, w okresie 

zajmowania stanowisk lub pełnienia funkcji, nie mogą być m.in. członkami zarządów, rad 

nadzorczych. Zakaz zajmowania stanowisk w organach spółek, nie dotyczy jedynie osób 

zgłoszonych do objęcia takich stanowisk w spółce prawa handlowego przez m.in.: jednostki 

samorządu terytorialnego, ich związki lub inne osoby prawne jednostek samorządu 

terytorialnego (art. 6 ust. 1 ww. ustawy). 

 

Mając na uwadze, że Pan Bartosz Stemplewski - Dyrektor Wojewódzkiego Szpitala 

Zespolonego w Kielcach, zwrócił się  z prośbą o wyrażenie zgody na dodatkowe zatrudnienie 

w charakterze członka rady nadzorczej w Kieleckim Towarzystwie Budownictwa 

Społecznego sp. z o.o. z siedzibą w Kielcach, na stanowisko które został zgłoszony przez 

jednostkę samorządu terytorialnego, a wykonywanie czynności związanych z dodatkowym 

zatrudnieniem nie koliduje z obowiązkami służbowymi Dyrektora Wojewódzkiego Szpitala 

Zespolonego w Kielcach, podjęcie przedmiotowej uchwały jest w pełni zasadne.    
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