UCHWALA NR 6156/22
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA 16 LISTOPADA 2022 ROKU

W SPRAWIE:
podjecia prac nad opracowaniem Regionalnego Planu Rozwoju Uslug Spolecznych i
Deinstytucjonalizacji oraz powolania Zespolu Konsultacyjno-Doradczego ds.

Opracowania Regionalnego Planu Rozwoju Uslug Spolecznych i Deinstytucjonalizacji.

NA PODSTAWIE:

art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie wojewddztwa (t.j. Dz. U. 2022 r.
poz. 2094), art. 21 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. 2021
r. poz. 2268 z p6zn. zm.), uchwaly nr 135 Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2022 r. w
sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwa Strategia rozwoju ustug spotecznych,
polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.) (t.j. M.P. 2022 r. poz. 767)

uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Podejmuje si¢ prace nad opracowaniem Regionalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i
Deinstytucjonalizacji zwany dalej ,,Planem”.
§2
Powotuje si¢ Zespot Konsultacyjno-Doradczy ds. Opracowania Regionalnego Planu Rozwoju
Ustug Spotecznych 1 Deinstytucjonalizacji zwany dalej ,,Zespotem”™.
§3
Sktad, zadania, organizacj¢ i tryb prac Zespotu okresla zatagcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.
§4
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;.
§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

ANDRZEJ BETKOWSKI

(dokument podpisano elektronicznie)



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 6156/22
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 16 listopada 2022 r.

Sklad, zadania, organizacja i tryb prac Zespolu Konsultacyjno-Doradczego ds.

Opracowania Regionalnego Planu Rozwoju Uslug Spolecznych i Deinstytucjonalizacji

§1

W sktad Cztonkéw Zespotu wchodza:

1. Pani Renata Janik — Wicemarszalek Wojewodztwa Swietokrzyskiego — Przewodniczaca
Zespotu.

2. Pani Elzbieta Korus — Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego — Zastepca Przewodniczacej Zespotu;

3. ks. dr hab. prof. KUL Witold Janocha — Przewodniczacy Wojewoddzkiej Spotecznej Rady
ds. Os6b Niepetnosprawnych.

4. ks. Krzysztof Banasik — Wiceprzewodniczacy Swietokrzyskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego.

5. Pani Marzanna Wisniewska — Wiceprzewodniczaca Zarzadu Kota Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng w Kielcach;

6. Pani Malgorzata Sarnecka — Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Bielinach.

7. Pani Wioletta Grosicka — p.o. Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Starachowicach;

8. Pani Magdalena Gosciniewicz — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Kielcach.

9. Pani Malgorzata Ozga-Zagdan — Kierownik Dziatu Ustug Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Kielcach.

10. Pani Anna Popowicz — Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kielcach;

11. Pani Iwona Spozitak — Kierownik Zespotu Koordynatoréw Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w Osrodku Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Kielcach.

12. lek. med. Marzena Dreczka — Zesp6t Leczenia Srodowiskowego w Centrum Zdrowia

Psychicznego przy Swictokrzyskim Centrum Psychiatrii w Morawicy.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.

Pani Barbara Nowak — Kierownik Oddzialu Nadzoru nad Realizacjg Zadan Samorzadu
Gminnego w Woydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego.

Pani Elzbieta Paluch — Kierownik Oddzialu Nadzoru nad Realizacjg Zadan Samorzadu

Powiatowego 1 Wojewoddztwa w Wydziale Polityki Spolecznej i Zdrowia
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego.

Pani Matgorzata Szczudtowska — p.o. Kierownika Oddziatu Polityki Zdrowotnej i Zdrowia
Publicznego w Departamencie Ochrony Zdrowia.

Pani Anna Blaszyk — Gtowny Specjalista Oddziatu ds. Ustug Publicznych i Rewitalizacji
w Departamencie Inwestycji i Rozwoju.

Pani Teresa Wisniewska — Inspektor Koordynator Oddzialu Wdrazania Projektow
w Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Pani Edyta Rysiewicz — Glowny Specjalista Oddziatu Informacji i Programowania EFS
w Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Monika Szechnicka — Gtowny Specjalista Oddziatu Informacji i Programowania EFS
W Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Pani Edyta Brzezinska — Glowny Specjalista Oddziatu Kontroli EFS w Departamencie
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Pani Grazyna Szlgk — Sekretarz Swictokrzyskiej Rady Seniorow.

Pan Marcin Jedlinski — Prezes Spotdzielni Socjalnej Tropem Przygody;

Pan Michat Kocia — Kierownik Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia Rodziny
w Regionalnym Os$rodku Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Pan Konrad Jantarski — Glowny Specjalista Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia
Rodziny w Regionalnym Os$rodku Polityki Spotecznej Urzgdu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

Pan Leszek Beger — Glowny Specjalista Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia Rodziny
w Regionalnym Osrodku Polityki Spolecznej Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Pan Artur Armata — Gtowny Specjalista Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia Rodziny
w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.



§2

Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1.

2.

Analiza i1 weryfikacja przedstawionych danych, materialdow oraz dokumentéw
sktadajgcych si¢ na cze$¢ diagnostyczng Planu.

Okreslenie kluczowych obszaréw strategicznych oraz wypracowanie propozycji
priorytetow, celow i dziatan Planu.

Identyfikacja zasobow, potencjalow, szans i1 zagrozen w obszarze rozwoju ushug
spotecznych i deinstytucjonalizacji.

Opiniowanie uwag, ktore zostang zgtoszone w ramach procesu konsultacji spotecznych.

§3

Sposrod Cztonkoéw Zespotu powoluje sie zespdt redakcyjny w nastepujacym sktadzie:

1) Pan Michat Kocia — Kierownik Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia Rodziny
w Regionalnym  Os$rodku  Polityki  Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

2) Pan Konrad Jantarski — Gtéwny Specjalista Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia
Rodziny w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swictokrzyskiego.

3) Pan Leszek Beger — Glowny Specjalista Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia
Rodziny w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

4) Pan Artur Armata — Gléwny Specjalista Oddziatu Polityki Spotecznej i Wsparcia
Rodziny w Regionalnym Os$rodku Polityki Spoteczne; Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

Do zadan zespotu redakcyjnego naleze¢ bedzie w szczegdlnosci:

1) Dbatos¢ o przebieg procesu opracowania Planu.

2) Pozyskiwanie i analiza danych statystycznych.

3) Opracowywanie 1 przygotowywanie treSci merytorycznych niezbednych
do opracowania diagnozy.

4) Weryfikacja materiatobw pod katem zgodnosci ze strategicznymi dokumentami
szczebla wojewodzkiego, krajowego 1 europejskiego.

5) Opracowanie systemu monitorowania i ewaluacji Planu.

6) Przeprowadzanie konsultacji spotecznych Planu i Wspoélpraca z Cztonkami Zespotu.



. W razie potrzeby Przewodniczaca moze powota¢ dorazne zespoty zadaniowe, w skiad

ktérych wejda wybrani Czlonkowie Zespotu.

§4

. Pracg Zespotu kieruje Przewodniczgca Zespotu, a w przypadku jej niecobecnosci Zastepca
Przewodniczacej Zespotu.

. Do zadan Przewodniczacej Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) Koordynacja merytoryczna prac Zespotu.

2) Zwotywanie posiedzen Zespotu w terminach wynikajgcych z potrzeb.

3) Przewodniczenie posiedzeniom Zespotu.

§5
. Koordynacj¢ dziatan merytorycznych oraz obstuge administracyjng prac Zespotu zapewnia
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Swigtokrzyskiego.
. Informacje dotyczace terminu, sposobu i tematyki planowanych konsultacji oraz
ewentualne materiaty przekazywane sa Cztonkom w formie elektronicznej najpdzniej
na7dni przed terminem konsultacji. W wyjatkowych przypadkach Przewodniczaca
Zespotu moze skréci¢ ten termin.

§6
. Zespot funkcjonuje do dnia przyjecia przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego
Projektu Regionalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji.
. Praca Cztonkoéw Zespolu ma charakter pracy spolecznej, za ktére nie przystuguje odrebne

wynagrodzenie, dieta ani zwrot kosztow podrozy.

§7

. Udzial w pracach Zespotu oznacza akceptacje zapisow niniejszego Regulaminu.
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