UCHWALA NR 6346/22
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA 21 GRUDNIA 2022 ROKU

W SPRAWIE:

wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego

Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.

NA PODSTAWIE:

art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 2094) uchwala sig, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swictokrzyskiego w Kielcach, stanowigcego Zatacznik do Uchwaty
Nr 4842/22 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie
zmiany i przyj¢cia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach, zmienionego Uchwatami: nr
5179/22 z dnia 13 kwietnia 2022 r., nr 5828/22 z dnia 31 sierpnia 2022 r., nr 5913/22
z dnia 28 wrze$nia 2022 r. oraz nr 6032/22 z dnia 26 pazdziernika 2022 r., ktore zawarte
zostaly w zatgczniku do niniejszej Uchwaly.

§2
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

ANDRZEJ BETKOWSKI

(dokument podpisano elektronicznie)



Zatgcznik do Uchwaty Nr 6346/22
Zarzadu Wojewoddztwa Swietokrzyskiego
z dnia 21 grudnia 2022 r.

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego

w Kielcach wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. W § 14. dodaje si¢ ust. 4. w brzmieniu:

4. Kierownik moze kierowa¢ oddzialem sktadajacym si¢ z co najmniej 5 etatow.

2. § 28.1. otrzymuje brzmienie:

§ 28.1. Pracownicy zatrudnieni w oddzialach pozostaja w bezposredniej zaleznosci
stuzbowej od kierownika oddziatu. Pracownicy zatrudnieni w wieloosobowych
stanowiskach pracy pozostaja w bezposredniej zaleznosci stuzbowej od dyrektora
lub zastepcy dyrektora departamentu z wyjatkiem Wieloosobowego Stanowiska ds. Ochrony
Danych, gdzie bezposrednim przetozonym jest Inspektor Ochrony Danych. Kierownicy
oddzialow oraz zastepcy dyrektora departamentu pozostaja w bezposredniej zaleznosci
stuzbowej od dyrektora departamentu. Dyrektor departamentu lub réwnorzgdnej komorki
organizacyjnej pozostaje w bezposredniej zaleznosci stuzbowej od nadzorujacych:
Marszatka  Wojewodztwa,  Wicemarszatkow, pozostalych  Czlonkéw  Zarzadu
Wojewddztwa, Sekretarza, zgodnie z podziatem zadan, kompetencji i odpowiedzialno$ci.
Pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy pozostaja w bezposredniej
zalezno$ci stuzbowej od Marszatka Wojewodztwa.

Zasady te maja zastosowanie do zalezno$ci shuzbowej pracownikoéw zatrudnionych
w rownorzednych komorkach organizacyjnych.

3. § 43. otrzymuje brzmienie:

§ 43. W sktad Departamentu Infrastruktury, Transportu 1 Komunikacji wchodzg nastepujace
komorki organizacyjne:

Lp. | Nazwa komorki organizacyjnej Symbol
1) Oddziat Drog TK-I
2) Oddziat Nadzoru, Planowania i Infrastruktury TK-II
3) Oddziat Organizacyjny i Energetyki TK-I
4) Oddziat Transportu Drogowego TK-1V
5) Oddziat Kontroli Przewozow TK-V
6) Oddziat Przewozow Kolejowych TK-VI
7) Wieloosobowe Stanowisko ds. bezpieczenstwa i inzynierii ruchu | TK-VII
drogowego




4. W § 48. skresla si¢ punkt 18).
18) Skreslony.

5. § 48. otrzymuje brzmienie:

§ 48. Do zakresu dziatania Departamentu Ochrony Zdrowia nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie obowigzkow podmiotu tworzacego dla podmiotow leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami, podleglych Wojewodztwu Swietokrzyskiemu, zwanych
dalej podmiotami leczniczymi,

2) wykonywanie analiz biezacych oraz okresowych ocen sytuacji ekonomiczno
-finansowej podlegtych podmiotéw leczniczych,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z wydatkami biezagcymi i1 inwestycyjnymi oraz
pozyczkami udzielonymi z budzetu Wojewodztwa w zakresie ochrony zdrowia,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg stazy podyplomowych lekarzy i lekarzy
dentystow,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendium studentom ksztatcgcym
si¢ na kierunku lekarskim,

6) prowadzenie spraw z zakresu medycyny i psychologii transportu, w tym: prowadzenie
stosownych ewidencji i rejestru oraz sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem badan
lekarskich i wydawaniem orzeczen do kierowania pojazdem oraz przeprowadzaniem
badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu,

7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

8) inspirowanie i promowanie rozwigzan w zakresie wzrostu efektywnos$ci regionalnego
systemu ochrony zdrowia,

9) analiza programéw naprawczych oraz innych dokumentéw dotyczacych planow
inwestycyjnych przektadanych przez podlegte podmioty lecznicze,

10) wspotpraca z podmiotami wlasciwymi do opracowywania i aktualizacji mapy potrzeb
zdrowotnych oraz wojewodzkiego planu transformacji,

11) udziat w pracach Komitetu Sterujacego ds. Koordynacji Interwencji EFSI w sektorze
zdrowia oraz wspotpraca z departamentem wlasciwym do realizacji zadan Instytucji
Zarzadzajacej Programem Regionalnym w przygotowaniu materiatdw wymaganych
przez Komitet,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem na poziomie regionalnym krajowych
dokumentéw strategicznych z zakresu zdrowia publicznego, opracowywaniem
wynikajacych z nich wiasciwych dokumentéw regionalnych oraz monitorowaniem
efektow ich realizacji,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem, po konsultacjach z gminami
1 powiatami wojewddztwa Swigtokrzyskiego, programow polityki zdrowotnej
wynikajacych z potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw wojewddztwa
zidentyfikowanych w mapie potrzeb zdrowotnych,

14) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem programéw polityki zdrowotnej
finansowanych z budzetu wojewo6dztwa oraz oceng efektow ich realizacji,

15) prowadzenie na terenic wojewddztwa dziatan obejmujgcych: promocje zdrowia,
profilaktyke chordb, edukacje zdrowotng dostosowang do potrzeb roznych grup



spoteczenstwa, kreowanie postaw zdrowotnych 1 spolecznych sprzyjajacych
profilaktyce zachowan ryzykownych, zapobieganie uzaleznieniom oraz skutkom
zdrowotnym i spotecznym wynikajacym z uzaleznien,

16) wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi zwigzana z realizacjg zadan publicznych
wojewodztwa z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

17) przeprowadzanie kontroli realizacji umow zawartych z organizacjami pozarzagdowymi
na wsparcie zadan publicznych wynikajacych z ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie,

18) prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem projektu, wdrazaniem
1 monitorowaniem realizacji wojewodzkiego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii,

19) udzielanie pomocy merytorycznej instytucjom i osobom fizycznym, ktore realizujg
zadania objete wojewddzkim programem profilaktyki i1 rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,

20) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen, decyzji wprowadzajacych
zmiany w tych zezwoleniach oraz duplikatow zezwolen na obrét hurtowy w kraju
napojami alkoholowymi o zawartoséci do 18% alkoholu przedsi¢biorcom posiadajacym
siedzibe na terenie wojewodztwa swigtokrzyskiego,

21) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan wynikajacych z Krajowego
Programu Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS,

22) przygotowywanie dokumentow dotyczacych przeprowadzenia procedury ustalajacej
warunki zatrudnienia oraz procedury powolywania i odwolywania na stanowisko
dyrektorow wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, w odniesieniu,
do ktérych nadzor w imieniu Zarzadu Wojewodztwa sprawuje dyrektor departamentu.

6. W § 68. punkty: 3) i 4) otrzymuja brzmienie:

3) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow wplywajacych do Marszatka Wojewodztwa,
rozpatrywanie oraz przekazywanie skarg i wnioskow do wiasciwych merytorycznie
departamentow/réwnorzednych ~ komorek  organizacyjnych  Urzedu celem
przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego, zawiadamianie wnoszacych skargi
lub wnioski o sposobie ich zatatwienia, przyjmowanie interesantow w sprawach skarg
i wnioskow, analiza i ocena skarg i wnioskow,

4) koordynacja dzialan dotyczgcych rozpatrywania petycji w Urzedzie, prowadzenie
rejestru petycji wptywajacych do Marszatka Wojewoddztwa, przekazywanie petycji do
wlasciwych merytorycznie departamentow/rownorzednych komorek organizacyjnych
Urzedu celem przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego, zawiadamianie
wnoszacych petycje o sposobie ich zatatwienia.



7. § 75. otrzymuje brzmienie:

§ 75. Zadania Departamentu Kontroli i Audytu w zakresie kontroli obejmuja w szczegolnosci:

1) kontrola dziatalnosci wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych
w zakresie ustalonym w rocznym planie kontroli oraz zleconych przez Marszatka lub
Zarzad Wojewodztwa,

2) kontrola departamentow i rownorzednych komorek organizacyjnych Urzedu w zakresie
wykonywanych przez nie zadan,

3) kontrola podmiotow bedacych beneficjentami $rodkéw publicznych pochodzacych
z budzetu Wojewddztwa w zakresie prawidtowosci ich pozyskania, wydatkowania oraz
rozliczenia,

4) kontrola systemowa w Instytucji Posredniczacej ZIT,

5) kontrola prawidtowosci realizacji zadan w ramach Rocznego Planu Dzialania Pomocy
Technicznej RPOWS,

6) kontrola w podlegtych podmiotach leczniczych w zakresie wynikajacym z ustawy
0 dziatalnos$ci leczniczej, w tym kontrola wydatkowania §rodkow dotacji z budzetu
Wojewodztwa,

7) planowanie i sprawozdawczo$¢ w zakresie kontroli wewnetrznych i zewngtrznych
Urzedu,

8) sporzadzanie projektow zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych
stwierdzonych w trakcie przeprowadzonych kontroli wiasnych,

9) prowadzenie ksigzki kontroli zewngtrznych Urzedu,

10) prowadzenie rejestru upowaznien do kontroli,

11) wspotpraca z zewngtrznymi organami kontroli,

12) kontrola prawidtowosci zarzadzania informatycznymi systemami finansowo-
ksiegowymi,

13) kontrola zabezpieczen systemow i bezpieczenstwa sieci teleinformatycznych,

14) kontrola uzytkowanych programoéw komputerowych pod katem ich legalnosci
I zgodnos$ci z umowa licencyjna,

15) kontrola sprzetu komputerowego i oprogramowania pod wzgledem zgodno$ci
Z ewidencja wyposazenia,

16) kontrola zamowien publicznych w zakresie specyfikacji warunkow zamowienia
dotyczacych oprogramowania i sprzgtu teleinformatycznego,

17) koordynowanie dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem i doskonaleniem systemu
kontroli zarzadczej w Urzedzie 1 wojewodzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych,

18) koordynowanie dziatan w zakresie analizy ryzyka w ramach kontroli zarzadczej
oraz okreslania reakcji na ryzyko.

8. § 77. otrzymuje brzmienie:

§ 77. Oddziatem Audytu Wewnetrznego kieruje kierownik komorki audytu wewnetrznego
podlegty bezposrednio Marszatkowi Wojewddztwa.



9. W § 88. punkt 9) otrzymuje brzmienie:

9) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow oraz rejestru petycji wptywajacych do Sejmiku
Wojewddztwa, zapewnienie obstugi zadan Przewodniczacego Sejmiku oraz Komisji
Skarg, Wnioskow i Petycji, o ktorych mowa w § 132a Statutu Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, zawiadamianie wnoszacych skargi, wnioski i petycje o sposobie ich
zatatwienia przez Sejmik Wojewodztwa.

10. W § 114. dodaje si¢ ust. 1 i ust. 2 w brzmieniu:

§ 114.1. Skargi 1 wnioski skierowane do Marszatka Wojewoddztwa, ztozone na pisSmie
lub za pomoca poczty elektronicznej oraz wnoszone ustnie do protokotu podlegaja
zarejestrowaniu w rejestrze skarg i wnioskow prowadzonym przez pracownika
Oddziatu Organizacyjnego Departamentu Organizacyjnego i Kadr.

§ 114.2. Skargi i wnioski skierowane do Sejmiku Wojewddztwa, ztozone na pismie lub za
pomoca poczty elektronicznej oraz wnoszone ustnie do protokotu podlegaja
zarejestrowaniu w rejestrze skarg i wnioskow prowadzonym przez pracownika
Kancelarii Sejmiku.
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