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|. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

Il. Dane oferenta(-tow)

warzyszenie Muzealnikéw Polskich, Oddziat
pl. Zamkowy 1
e-mail: smpkielce@op.pl, 25-217
adres koresp. Kielce ul. Andersa 18
tel. 694 774 503

| Organizacja ogoinopolskie] konferencii muzeologicznej Muzea samorzgdowe

| - pomiedzy misjq a oczekiwaniami” polaczonej z obchodami 25-lecia

| dzistalinosci Oddzialu Swietokrzyskiego Stowarzyszenia Muzealnikdw
| Polskich 19-20 wrzesnia 2024

Organizacja konferencji muzealniczej skierowane do organizatorow, zarzadzajacych i pracownikow muzedw
samorzadowych, szczegdlnie tych prowadzonych przez samorzgdy wojewodzkie, powiatowe i gminne, przygotowana z
kazji 25 rocznicy dzialalnosci Oddzialu Swietokrzyskiego qmwarzyszenia Muzealnikow Polskich. Program dwudniowego
spotkania obejmuje:

1, Konferencje naukowa Muzea samorzgdowe — pomigdzy misja a oczekiwaniami”, obejmujgca trzy sesje tematyczne:

a, Misja : dziatania muzedw samorzadowych a oczekiwania lokalnych spotecznosci - w Muzeum Narodowym
w Kielcach

b. Instytucja: muzea jako organizacja i jako pracodawca — oczekiwania wobec pracownikow - w Muzeum Marodowym
w Kielcach.

c. Spolecznosd: muzealnicy a dynamiki codziennoéci — oczekiwania wobec instytucji — Muzeum Regionalne
w Piriczowie. Po zakonczeniu obrad uczestniczy przejada do Wislicy na z zwiedzanie Muzeum Archeologicznago,
Oddziatu Muzeum Narodowego w Kielcach.




2. Wieczér jubileuszowy w Patacu Biskupéw Krakowskich w Kielcach potaczony z nadaniem godnosci Honorowego

Czlonka Stowarzyszenia, z udzialem zaproszonych goscl, przedstawicieli pokrewnych organizacii i reprezentantow
oddzialéw regionalnych SMP.

Przewidywany jest udziat ok. 100 osdb: uczestnikéw konferencji, przedstawicieli oddziatow regionalnych Stowarzyszenia
zealnikow Polskich, zaproszonych gosci honorowych, zaproszonych przedstawicieli wiadz resortowych,

morzadowych oraz pokrewnych stowarzyszeri zawodowych i Srodowiskowych: Polskiego Komitetu ICOM,
‘Stowarzyszen: Historykow Sztuki, Konserwatorow Zabytkow, Muzeow Uczelnianych, Muzedw na Wolnym Powietrzu itp.

Rodza] zadania zawiera sie w zakresie zadan okreglonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzisfalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z poZn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze byd diuzszy niz 90 dni,

potkanie ok. 100 uczesinikow i

trwate upowszechnienie tresci
onferencji w mediach
glekironicznych - kanat You

Organizacja i przeprowadzenie
onferencji naukowej — zdefiniowanie i
upowszechnienie w Srodowisku reakcji i
poirzeb zwigzanych ze zmianami w

Wemocnienie srodowiska muzealnego
poprzez spotkanie przedstawicieli
catego ogdlnopolskiego srodowiska i
uhonorowanie muzealnikdw szczegolnie
zastuzonych dla Oddziatu
Swietokrzyskiego Stowarzyszenia w
minionych 25 latach

Oddzial Swietokrzyzki SMP istnieje od 25 lat, jest samodzielng organizacyjnie czescig ogdlnopolskiego
stowarzyszenia, posiadajaca osobng osobowosc prawna. Czionkami oddziatu sa przedstawiciele wszystkich
swietokrzyskich muzedw, reprezentujacy wiekszosé zawodow zwigzanych z muzealnictwem. Czlonkami
oddzialu =g takde dyrekiorzy najwigkszych swigtokrzyskich muzedw.

ddziat od poczatku prowadzi dziatalnosc wydawnicza wspomagajaca dziatalnosc muzeow swigtokrzyskich (w
2023 r. wydaligmy z pomeca finansowa Urzedu Marszatkowskiego kolejny, dwujezyczny przewodnik muzealny
no Synagodze w Pinczowie), organizuje | wspolorganizuje konferencje naukowe, a takze prowadzi dziatania
srodowiskowe (wyjazdy ksztalceniowe i rekreacyjne, spotkania na wystawach, organizuje otwarte bezpiatne
zwiedzania nowych wystaw muzealnych).

Oddzial korzysta z obslugi ksiegowej zarejestrowaneqgo biura rachunkowego | dysponuje wlasnym kontem
ankowym.

zakresie organizacji przedsiewzieé takich jak proponowane we wniosku oddzial opiera sig na wieloletnim i
bogatym dodwiadczeniu swoich aktywnych czlonkow w zakresie programowania i przygotowywania konferencii
aukowych oraz organizacji wyjazdow srodowiskowych, takze we wspolpracy z pokrewnymi organizacjiami
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Stronalzs

Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacie, nie wymaga podpisu i pieczec.

CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 08.03.2024 godz. 08;56:32
Numer KRS: 0000023156

Informacja odpowiadajqca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE)

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracii w Krajowym Rejestrze Sadowym | 28.08.2001

Ostatni wpis | Numer wpisu

7 Data dokonania wpisu 13.01.2022

Sygnatura akt KL.X NS-RE1.KRS/13071/21/873
Oznaczenie sadu SAD REJONOWY W KIELCACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Dzial 1
Rubryka 1 --_DEEIE podmiotu e
1.0znaczenie rodzaju organizacji STOWARZYSZENIE
2.Numer REGON/NIP REGON: 291057017, NIP: 9591376031
3.Nazwa STOWARZYSZENIE MUZEALNIKOW POLSKICH ODDZIAL W KIELCACH
4.Dane o wezesniejszej rejestraci REJESTR STOWARZYSZEN RE] - 1176 SAD OKREGOWY W KIELCACH WYDZIAL I CYWILNY
5.Czy podmiot posiada status urga;‘:lcji NIE
_Eiyrtku publicznego?
Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj, EMEI'DKRZ\:SKIE, powiat M. KIELCE, gmina M. KIELCE, miejsc, KIELCE
2.Adres ul. PLAC ZAMKOWY, nr 1, lok. -, migjsc. KIELCE, kod 25-010, poczta KIELCE, kraj POLSKA
3.Adres poczty elektroniczne SMPKIELCE@POCZTA.INTERIA.PL

4. Adres strony internstowej

WWW STOWARZYSZENIEMUZEALNIKOW,.ORG.PL

 Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddzialy

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacie o statucie

1.Informacia o sporzadzeniu lub zmianie
statutu

1 15.02.1959 ROK - DATA ZLOZENIA STATUTU

Rubryka 5

l;ézas, na jakl zostata utworzena

NIEQZMACZONY
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Stronadz5

STOWARZYSZENIE STAWIA SOBIE
| A/PODEIMOWANIE INICJATYW O CHARAKTERZE NALKOWYM, WYDAWNICZYM, POPULARYZATORSKIM
1 ORGANIZACYINYM NA RZECZ OCHRONY DOBR KULTURY ZGROMADZONYCH W MUZEACH:
B/REPREZENTOWANIE I OBRONE INTERESOW ZAWODOWYCH POLSKICH MUZEALNIKOW.

Dziat 4

Dziat 6
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Brak wpiséw

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 08.03.2024
adres strony internetowej, na kiorej sa dostepne informade z rejestru; prs.ms.gov.pl
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STATUT STOWARZYSZENIA MUZEALNIKOW POLSKICH

Rozdzial 1. Postanowienia Ogolne

§1

1. Stowarzyszenie Muzealnikow Polskich, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest zrzeszeniem
dobrowolnym, samorzgdnym i trwaltym, skupiajacym czlonkéw grupy zawodowej jaka
stanowig polscy muzealnicy, realizujgcy zadania okreslone w Ustawie o muzeach z dnia 21
listopada 1996 r., w rozdziale I, art.2.

2. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wladz
naczelnych miasto Krakow.

3. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i uzywa pieczeci z napisem: , Stowarzyszenie
Muzealnikéw Polskich Zarzad Glowny™ lub ,,Oddzial ... Stowarzyszenie Muzealnikow
Polskich™.

4. Stowarzyszeni¢ jest upowaznione do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

5. Stowarzyszenie moze tworzy¢ oddzialy, a w razie potrzeby takze inne agendy.

6. Oddzialy Stowarzyszenia moga posiadac osobowosé prawnag.

Rozdzial 11. Cele i dzialalno$¢ Stowarzyszenia
§2

Stowarzyszenie stawia sobie dwa cele:

a. podejmowanie inicjatyw o charakterze naukowym, wydawniczym, popularyzatorskim i
organizacyjnym na rzecz ochrony dobr kultury zgromadzonych w muzeach;

b. reprezentowanie i obrone interesoéw zawodowych polskich muzealnikow.

§3

Do osiagnigcia swych celow Stowarzyszenie dazy poprzez:

a. inicjowanie badan naukowych z zakresu muzealnictwa

b. gromadzenie wszelkich materialow i informacji dotyczacych muzealnictwa

c. prowadzenie dzialalnodci wydawniczej zwigzanej tematycznie z celami Stowarzyszenia
d. organizowanie odczytow, zebran i konferencji naukowych poswieconych muzealnictwu
e. wspoldzialanie z pokrewnymi stowarzyszeniami i instytucjami w kraju i za granica

f. wspoldzialanie z dyrekcjami muzedw oraz organami administracji panstwowej,
samorzadowej oraz zwigzkami zawodowymi i stowarzyszeniami pokrewnymi w zakresie
wynikajacym z celdw Stowarzyszenia

g. upowszechnianie w spoleczenstwie wiedzy z zakresu muzealnictwa oraz ksztaltowanie
postaw sprzyjajacych dbalosci o zachowanie dziedzictwa kulturowego

h. roztaczanie opieki nad polskimi muzealnikami poprzez: pomoc w uzupelnianiu i
doskonaleniu wiedzy i umiejgtnosci fachowych oraz w prowadzeniu badan naukowych i
oglaszaniu ich wynikow; wspieranie moralnej, materialne kolegoéw dotknigtych wypadkami
losowymi

1. wystgpowanie w obronie statusu spolecznego i interesow zawodowych muzealnikéw
polskich oraz prezentowanie ich opinii, potrzeb, postulatow i uprawniefi wobec réznych
wladz i instancji

J- inicjowanie i opiniowanie aktéw prawnych dotyczacych muzealnictwa i ochrony zabytkow.



Rozdzial I11. Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§4

Stowarzyszenie sklada sie z czlonkow:
a. zwyczajnych

b. honorowych

c. wspierajacych.

§5

1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy z przedstawicieli grupy
zawodowej polskich muzealnikow, zdefiniowanej jak w Ustawie o muzeach z dnia 26
listopada 1996, to znaczy zwigzanych z dzialalno$cia podstawowa muzeow.

2. Czlonkow zwyczajnych przyjmuje, na podstawie pisemnych deklaracji, Zarzad Oddziatu i
zatwierdza Zarzad Glowny.

3. Kazdy z czlonkow Stowarzyszenia nalezy do Oddziatu, na terenie ktérego zamieszkuje lub
pracuje

4. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba niezatrudniona w muzeum, jesli
odeszla z muzeum a zajmowala stanowisko kustosza.

5. Osoby przechodzace na emeryture lub rentg zachowujg czlonkostwo w Stowarzyszeniu.

§6

1. Godnos¢ czlonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walny Zjazd Delegatow Oddzialow,
na wniosek Zarzadu Gléwnego, osobom wybitnie zastuzonym na polu muzealnictwa lub dla
rozwoju Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie honorowi korzystajg z wszelkich praw czlonkéw zwyczajnych, natomiast nie
oplacaja skladek.

§7

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
zadeklaruje pomoc dla Stowarzyszenia.

2. Czlonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad Gléwny na podstawie pisemnych deklaracji.

3. Czlonkowie wspierajacy bgdacy osobami prawnymi dzialaja w Stowarzyszeniu za
posrednictwem upowaznionych przedstawicieli.

4. Czlonkowie wspierajgcy korzystaja z wszelkich praw czlonkéw zwyczajnych za wyjatkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

§8

Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje prawo:

a. uczestniczenia we wszystkich zjazdach, zebraniach, konferencjach i innych
przedsigwzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie

b. korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego (za wyjatkiem czlonkow
wspierajacych);

c. korzystania ze zbioréw, urzadzen i Srodkéw bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia

d. otrzymywania wydawnictw Stowarzyszenia na prawach okreslonych przez Zarzad Glowny.



§9

Czlonkowie Stowarzyszenia maja obowiazek:

a. brac¢ udzial w pracach Stowarzyszenia

b. przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminéw, uchwal i zarzadzen wladz Stowarzyszenia
c. terminowo oplacaé sktadke czlonkowska w wysokosci ustalonej przez Walny Zjazd
Delegatow Oddziatow

d. przestrzega¢ solidarnosci kolezenskiej i dba¢ o rozwéj Stowarzyszenia.

§10

Czlonkostwo ustaje na skutek:
a. dobrowolnego wystapienia
b. skreslenia, badz wykluczenia
c. smierci.

§ 11

1. Pisemne o$wiadczenie o wystapieniu czlonek jest obowigzany skierowaé do Zarzadu
Oddziatu, w ktorym jest wpisany lub do Zarzgdu Gléwnego.

2. Skreslenia z listy czlonkéw dokonuje Zarzad Glowny na wniosek Zarzadu Oddziaty, z
powodu zalegania z oplata skladek czfonkowskich za okres przekraczajacy 12 miesiecy,
pomimo dwukrotnych pisemnych upomnien. Od tej decyzji przystuguje skreslonemu prawo
odwolania, w ciagu 30 dni, do Walnego Zjazdu Delegatow.

3. Osoby skreslone z listy czlonkéw Stowarzyszenia moga by¢ ponownie na nia wpisane po
uregulowaniu wszelkich zaleglosci w oplacaniu skladek.

4. Wykluczenie czlonka ze Stowarzyszenia nastgpuje na mocy uchwaty Walnego Zjazdu
Delegatow, na wniosek Zarzadu Gléwnego w przypadkach:

a. prawomocnego wyroku sadu za przesigpstwa pospolite

b. powaznego naruszenia postanowien statutu i dzialania na szkode Stowarzyszenia,
orzeczonych wyrokiem sadu kolezenskiego

c. popelnienia czynu sprzecznego z etykg zawodowa muzealnika,orzeczonego wyrokiem sadu
kolezenskiego.

5. Osoby wykluczone ze Stowarzyszenia moga sie ubiegaé o ponowne czlonkostwo po
uplywie 2 lat od daty wykluczenia.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia
§12

1. Wiladze Stowarzyszenia dzielg sie na naczelne i oddziatowe.
2. Wiladzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:

a. Walny Zjazd Delegatow Oddzialow

b. Zarzad Glowny

c. Glowna Komisja Rewizyjna

d. Sad Kolezenski

3. Wiladzami oddzialowymi Stowarzyszenia sg:

a. Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddziatu

b. Zarzad Oddziatu

¢. Komisja Rewizyjna Oddziatu.



§13

1. Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

2. Wszystkie wladze Stowarzyszenia sa wybierane w wyborach tajnych. Prezes
Stowarzyszenia i prezesi oddzialoéw sg wybierani w odrebnych glosowaniach. Warunkiem
wyboru jest uzyskanie ponad polowy oddanych glosow i uplasowanie sie na miejscu
mandatowym.

3. Wiadze Stowarzyszenia majg prawo kooptacji nowych czlonkéw, na miejsce wygastych
mandatow, w liczbie nie przekraczajacej 1/3 skladu wybranego przez Walny Zjazd Delegatow
badz Walne Zgromadzenia Oddziatu,

4. Gdy liczba wygaslych mandatéw przekracza 1/3 poczatkowego skladu danego ogniwa
wiadz Stowarzyszenia, obsadzane sq one w trybie wyboréw uzupeniajacych, na
Nadzwyczajnym Walnym Zjezdzie delegatow zwolanym przez Zarzad Gléwny lub na
Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzeniach Oddzialow zwolywanych przez Zarzady
Oddziahu.

5. Wszystkie funkcje w Stowarzyszeniu jego czlonkowie pelnig spolecznie. Stowarzyszenie
moze zatrudniac platnych pracownikéw administracyjnych do obstugi swojego biura.

§14

1. Uchwaly wladz Stowarzyszenia, poza wyjatkami przewidzianymi w statucie, zapadajg w
glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej 1/2 ogélnej
liczby uprawnionych do glosowania. Na wniosek czlonka wladz Stowarzyszenia glosowanie
moze by¢ utajnione.

Walny Zjazd Delegatow Oddzialow

§ 15

Walny Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
§ 16

1. W Walnym Zjezdzie Delegatow biorg udzial z glosem decydujgcym, na podstawie
uzyskanego mandatu, delegaci Oddzialow wybrani na Walnych Zgromadzeniach Oddziatow,
na trzy letnig kadencje¢ wedlug klucza: 1 delegat na 10 czlonkéw plus 1 delegat na rozpoczeta
dziesiatke czlonkéw. Warunkiem wyboru jest uzyskanie ponad polowy oddanych gloséw i
uplasowanie si¢ na miejscu mandatowym.

a. Prezes Oddzialu jest z urzedu delegatem na Walny Zjazd Delegatow.

2. W Walnym Zjezdzie Delegatow uczestnicza z glosem doradczym, jesli nie sa zarazem
delegatami:

a. czlonkowie Zarzadu Gléwnego

b. czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej

c. cztonkowie honorowi.

d. czlonkowie wspierajacy, za posrednictwem swoich przedstawicieli

e. osoby zaproszone przez Zarzad Glowny.,

§17






1. Walne Zjazdy Delegatéw moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zjazdy Delegatow zwoluje Zarzad Gléwny co trzy lata.

3. Nadzwyczajne Walny Zjazdy Delegatow zwoluje Zarzad Glowny:

a. z wlasnej inicjatywy

b. na zadanie Glownej Komisji Rewizyjnej

¢. na wniosek co najmniej 1/3 Zarzadéw Oddzialow

d. na wniosek co najmniej 1/5 ogélnej liczby czlonkéw Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych
zostal zwolany.

§18

I. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zjazdu Delegatéw Zarzad Glowny
zawiadamia Zarzady Oddzialéw, a te z kolei Delegatow ze swoich oddzialéw nie poZniej niz
30 dni przed terminem.

2. Zarzady Oddzialéw oraz czlonkowie Stowarzyszenia, w liczbie co najmniej 3, maja prawo
zglosi¢ wnioski do porzadku dziennego Walnego Zjazdu Delegatéw, najpézniej na 10 dni
przed jego terminem, na rgce sekretarza generalnego.

3. O uzupelnieniu porzadku dziennego decyduje Walny Zjazd Delegatéw. To samo dotyczy
wnioskow naglych, zgloszonych w ciggu obrad Walnego Zjazdu Delegatow.

4. Przedmiotem naglego wniosku nie mogg by¢ sprawy rozporzgdzania majatkiem
nieruchomym Stowarzyszenia oraz zmiany w statucie i wniosek o rozwigzanie sie
Stowarzyszenia.

§19

1. Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatéw nalezy:

a. uchwalanie programu dzialalnosci Stowarzyszenia oraz ustalanie wytycznych do jego
gospodarki finansowej

b. wybér w tajnych glosowaniach Prezesa oraz czlonkéw Zarzadu Glownego. Gléwnej
Komisji Rewizyjnej i Sadu kolezenskiego

¢. rozpatrywanie t przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gléwnego i Glownej
Komisji Rewizyjnej

d. podejmowanie na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej uchwaly o udzieleniu
absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu Glownego

e. podejmowanie uchwat o nadaniu lub pozbawieniu godnosci czlonka honorowego

f. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich

g. wykluczanie ze Stowarzyszania w przypadkach okreslonych w § 11. p. 4

h. zatwierdzanie i zmienianie regulaminéw wladz naczelnych Stowarzyszenia oraz
regulaminu obrad Walnego Zjazdu Delegatow

1. podejmowanie uchwat o nabyciu o nabyciu, zbyciu lub obciazeniu nieruchomogci
nalezacych do Stowarzyszenia

J. uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia

k. podjecie uchwaly o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia.

2. Uchwaly dotyczgce spraw ujetych w punktach: od i) do k) wymagaja kwalifikowanej
wigkszosci 2/3 glosow przy obecnoéci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby os6b uprawnionych do
glosowania.

Zarzad Gléwny



§20

Zarzad Glowny, bedacy najwyzsza wladza wykonawcza Stowarzyszenia, sklada sie z prezesa
1 10 czlonkéw wybranych przez Walny Zjazd Delegatow oraz z prezesow Oddziatow
Stowarzyszenia.

§21

Zarzgd Gléwny wybiera sposrod swoich czlonkéw Prezydium Zarzadu, w sklad ktorego
oprocz prezesa wechodzi: 2 wiceprezesow, sekretarz generalny i jego zastgpca skarbnik i jego
zastepca oraz 2 czlonkow Prezydium.

§22

Do kompetencji Zarzadu Gléwnego nalezy:

a. kierowanie dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie ze statutem, uchwalami i wytycznymi
Walnego Zjazdu Delegatow,

b. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

c. zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

d. przygotowywanie projektdw planu dziatania i preliminarza budzetowego Stowarzyszenia,
e. przyjmowanie czlonkow zwyczajnych 1 wspierajacych,

f. skreélanie z listy czlonkéw i zglaszanie wnioskéw o wykluczenie z grona czlonkow,

g. stawianie wnioskéw o nadanie lub pozbawienie godnosci czlonka honorowego,

h. tworzenie 1 rozwiazywanie Oddzialéw 1 nadzorowanie ich dzialalnosei, rozstrzyganie skarg
1 zazalen przeciw uchwalom Oddziatéw,

i. opracowanie regulaminéw naczelnych wladz Stowarzyszenia oraz regulaminu obrad
Walnego Zjazdu Delegatow,

j. uchwalanie i zmiana regulaminow oddzialowych wladz Stowarzyszenia oraz regulaminu
obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkow Oddziatow,

k. przyjmowanie i zwalnianie ptatnych pracownikéw administracyjnych Stowarzyszenia z
okresleniem zakresu ich obowiazkow 1 wynagrodzen,

|. zawieszanie uchwal Walnych Zgromadzen Oddziatéw, uchylanie uchwat Zarzadéw
Oddzialow, jezeli sg sprzeczne z obowigzujacymi przepisami, postanowicniami statutu lub
uchwalami wladz Stowarzyszenia,

m. podejmowanie wszelkich innych prac i przedsigwzig¢ zmierzajacych do urzeczywistniania
statutowych celow Stowarzyszenia.

§23

1. Do waznosci uchwal Zarzadu Glownego potrzebna jest obecno$¢ 1/2 liczby jego czlonkow
i 1 liczby czlonkow Prezydium Zarzadu Gléwnego. W razie réwnosci gloséw rozstrzyga glos
Prezesa.

2. Pisma w imieniu Zarzadu Gléwnego podpisuja: prezes lub sekretarz lub ich upowaznieni
zastgpcey, zas zobowigzania finansowe — prezes i skarbnik lub jego upowazniony zastgpca.

§ 24

1. Posiedzenia Zarzadu Glownego odbywajg si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz co
pot roku.



2. W posiedzeniach Zarzadu Gléwnego maja prawo bra¢ udzial z glosem doradczym
czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej oraz inne osoby zapraszane przez Zarzad Glowny.

|

§25

Organem wykonawczym Zarzadu Glownego jest jego Prezydium. W okresie pomiedzy
posiedzeniami Zarzadu Gléwnego dziatalnoscia Stowarzyszenia kieruje Prezydium Zarzadu
Glownego, zgodnie z regulaminem dzialalnosei Prezydium uchwalonym przez Zarzad
Glowny.

§ 26

Posiedzenia Prezydium Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 1 raz
na kwartat.

Glowna Komisja Rewizyjna
§ 27

1. Glowna Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Gléwna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw, kiorzy wybieraja ze swego grona
przewodniczgcego i sekretarza.

3. Gléwna Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walny
Zjazd Delegatow.

§28

Do kompetencji Gléwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. przeprowadzanie, przynajmniej raz w roku, kontroli caloksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej,
b. wystgpowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami wynikajacymi z ustaleri kontrolnych,
c. skladanie na Walnym Zjezdzie Delegatow sprawozdan ze swojej dzialalnosci oraz
stawianie wniosku o udzielenie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu Glownego,

d. nadzorowanie i kontrolowanie dzialalnosci komisji rewizyjnych w Oddziatach,

e. kontrolowanie oplacania skladek,

f. w przypadkach szczegdlnej wagi wystgpowanie do Zarzadu Gléwnego z zadaniem
zwolania nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatow,

g. uchwalanie regulaminu dla komisji rewizyjnych Oddziatow.

§29

1. Przewodniczacy Gléwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia z glosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu Gléwnego.

2. Gléwna Komisja Rewizyjna moze podejmowa¢ czynnosci kontrolne we wszystkich
agendach Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski

§30






Sad Kolezenski rozpoznaje wszelkie sprawy wynikle miedzy czlonkami Stowarzyszenia w
zwigzku z ich dzialalnoscia statutows. Sad sklada si¢ z 3 czlonkéw i 2 zastepeow,
wybieranych przez Walny Zjazd Delegatéw. Czlonkowie Sadu wybieraja sposrad siebie
przewodniczacego i sekretarza. Sad dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez
Walny Zjazd Delegatow. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego osadzonemu przyshuguje prawo
odwolania, w ciagu 30 dni, do Walnego Zjazdu Delegatow.

Oddzialy Stowarzyszenia
§ 31

Utworzenie Oddzialu Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gloéwnego, na
pisemny wniosek co najmniej 25 os6b. Teren dziatania Oddziatu okresla Zarzad Glowny.

§ 32

Oddzialy zatrzymuja na cele wlasne 50% skladek czlonkowskich oraz 75% dochodu ze
zorganizowanych przez siebie odplatnych imprez, o ile Zarzad Gléwny nie zadecyduje
inaczej. W razie rozwigzania Oddziahu jego zasoby finansowe przechodza na rzecz calego
Stowarzyszenia.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu
§33

|. Najwyzsza wiadza Oddzialu jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziahu. W Walnym
Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udzial z glosem decydujacym wszyscy czlonkowie Zwyczajni
i honorowi Oddzialu, a czlonkowie wspierajacy i osoby zaproszone z glosem doradeczym.
2. Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw zwoluje Zarzad Oddziatu co rok,
zawiadamiajgc czfonkéw o dacie miejscu i porzadku obrad najpozniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu zwoluje Zarzad Oddziahu:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

¢. na wniosek Zarzadu Gléwnego,

d. na wniosek co najmniej 1/4 ogélnej liczby czlonkéw Oddziahu.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu winno zostaé zwolane w
przeciggu 30 dni od daty zlozenia zgdania lub wniosku. Do kompetencji Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Czlonkow nalezy rozpatrywanie spraw, dla ktorych zostalo ono
zwolane.

§34

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Oddziatu nalezy:

a. uchwalanie programu dzialalnosci Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu oraz
uchwalami i wytycznymi naczelnych wladz Stowarzyszenia,

b. uchwalanie planu pracy i budzetu na okres nastepny oraz rozpatrywanie i przyjmowanie
sprawozdan z dzialalnodci Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu za okres
miniony,



¢. podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu uchwaly o udzieleniu
absolutorium dla Zarzadu Oddziatu,

d. wybor Prezesa i czlonkow Zarzadu Oddziahu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
e. wybor Delegatéw na Walny Zjazd Delegatow,

f. rozpatrywanie wnioskéw sktadanych przez Zarzad i cztonkéw Oddziatu,

§ 35

Postanowienia zawarte w § 18 statutu stosuje sie analogicznie do Walnego Zgromadzenia
Czlonkéw Oddziatu.

§ 36

Zarzad Gléwny moze uchyli¢ uchwale Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu, jesli jest
ona niezgodna ze statutem lub grozi powazna szkoda materialna, badz godzi w prestiz
Stowarzyszenia. Oddziatowi przyshuguje prawo odwolania si¢, w ciagu 30 dni, do Walnego
Zjazdu Delegatow.

Zarzad Oddzialu
§ 37

Zarzad Oddziahu sklada si¢ z 5-7 0s6b, w tym: prezesa, wiceprezesa, sekretarza oraz
skarbnika, wybieranych na okres 3 lat. Prezes wybierany jest w odrebnym glosowaniu, a
pozostatych wybieraja sposrdd siebie czlonkowie Zarzadu Oddziahu, na jego pierwszym
posiedzeniu.

§ 38

Do kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy:

a. kierowanie dzialalnodcig Oddzialu zgodnie ze statutem i uchwatami wiadz Stowarzyszenia,
b. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

¢. opracowywanie planéw pracy i budzetu oraz sprawozdan ze swojej dziatalnosci dla
Walnego Zgromadzenia czlonkow,

d. zarzagdzanie przydzielonym Oddzialowi majatkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnien
nadanych przez Zarzad Glowny,

e. skladanie rocznych sprawozdan Zarzadowi Gléwnemu z merytorycznej i finansowe;j
dziatalnosci Oddziatu,

f. podejmowanie wszelkich innych prac i przedsiewzie¢ zmierzajacych do urzeczywistniania
statutowych celow Stowarzyszenia.

§39

1. Zebrania Zarzadu Oddziatlu odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.

2. Do waznosci uchwat niezbgdna jest obecnos¢ przynajmniej 3 czlonkéw Zarzadu Oddziah,
w rym prezesa lub wiceprezesa.

3. Uchwaty Zarzadu Oddziatu zapadaja zwykla wiekszoscig glosow.

4. Pisma w imieniu Zarzadu podpisuje prezes, wiceprezes lub sekretarz, za$ zobowigzania



finansowe prezes i skarbnik.
Komisja Rewizyjna Oddziatu

§ 40

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sklada si¢ z trzech cztonkow, ktérzy wybierajg sposrod
swego grona przewodniczacego 1 sekretarza.

2. Komisja Rewizyjna Oddziatu dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Glowna
Komisje Rewizyjna.

§41

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

a. przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, kontroli caloksztattu dziatalnosci Oddziatu,

b. wystepowanie do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli,

¢. skladanie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow Oddziatu sprawozdania ze swojej
dzialalnosei oraz stawianie wniosku o udzielenie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu
Oddziatu,

d. kontrolowanie optacania skiadek,

e. w przypadkach szczegdlnej wagi wystgpowanie do Zarzadu Oddziatu z zadaniem zwolania
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkow Oddzialu.

Rozwigzanie Oddzialu
§42

Rozwiazanie Oddziatu nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Gloéwnego, podjgtej badz z
wlasnej inicjatywy, badz na wniosek Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Oddziatu.

Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§43

1. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Fundusze Stowarzyszenia skladaja sig:

a. ze skladek cztonkowskich,

b. z zapisow i darowizn,

c. z subwencji udzielanych przez instytucje panstwowe, samorzadowe i spoleczne,

d. z dochodow z dziatalnogci statutowej oraz z dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej na
podstawie obowiazujacych przepisow,

e. z dochodow z majatku ruchomego i nieruchomego Stowarzyszenia.

Zmiany Statutu i rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia
§44

Uchwale o zmianie statutu podejmuje Walny Zjazd Delegatow Oddzialow wiekszoécia 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby uprawnionych do glosowania.

§ 45



1. Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjaé specjalnie w tym celu zwolany
Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow, wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosei co najmniej
1 liczby Delegatow.

2. Uchwala o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia powinna okreslaé przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia i podlega w tym zakresie zatwierdzeniu przez wladzg rejestracyjng.
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